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ROZDZIAL 1

INFORMACJE O SZKOLE

Szkota nosi nazwe: Branzowa Szkola I Stopnia Nr 3 w Zespole Szkot Samochodowych
im. Stanistawa Staszica.

Siedziba szkoty znajduje si¢ przy ul. 3 Maja 18 w Kaliszu.

Ilekro¢ w dalszej czgsci niniejszego dokumentu jest mowa o:

1) szkole, nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkole | Stopnia Nr 3

2) rodzicach, nalezy przez to rozumie¢ rowniez opickundéw prawnych.

Organem prowadzacym Szkote jest Miasto Kalisz,

adres: ul. Glowny Rynek 20, 62-800 Kalisz.

Nadzér pedagogiczny sprawuje Kuratorium O$wiaty w Poznaniu — Delegatura w Kaliszu.

Szkota ksztatci w zawodach:
1. Branzowa Szkotla I Stopnia Nr 3:
a) mechanik pojazdow samochodowych,
b) elektromechanik pojazdow samochodowych,

c) mechanik motocyklowy.

Branzowa Szkota I Stopnia Nr 3 jest Szkota publiczng o trzyletnim cyklu ksztalcenia w
trybie stacjonarnym, ktora zapewnia:

1) bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

2) przeprowadza rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasade¢ powszechnej dostepnosci,

3) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawg programowa ksztalcenia

ogoblnego oraz podstawe programowa ksztatcenia w zawodach,
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4) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami,
5) prowadzi ocenianie zgodnie z rozdziatem 7 niniejszego Statutu.

§4

1. Szkota ma wlasny sztandar, logo i ceremoniat.

2. Opis sztandaru, logo, zasady ceremonialu szkolnego okresla rozdziat 8 niniejszego
Statutu.

3. Szkota wuzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami, o tresci:
Branzowa Szkota I Stopnia Nr 3 w Zespole Szk6t Samochodowych im. Stanistawa
Staszica w Kaliszu.

4. Tablice i pieczecie szkoty, o ktorej mowa w ust.3 maja wyglad wg. okreslonego wzoru.

5. Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkote podaje si¢
nazwe typu szkoty.

§5

1. Dewiza Szkoty sa stowa Stanistawa Staszica: ,,Talent jest jak kawalek szlachetnego, ale
surowego metalu: dopiero pilna praca go obrobi i wartos¢ mu wielkq nada”.

2. ldeaty i wartosci Patrona Szkoty stanowig gldwne kierunki pracy dydaktycznej
I wychowawczej poprzez:

1) obchodzenie Dnia Patrona 22 wrzes$nia w rocznice nadania Szkole imienia,

2) slubowanie uczniow Klas pierwszych,

3) wykorzystywanie hymnu Szkoty,

4) Kkorzystanie z mysli Stanistawa Staszica w pracy dydaktycznej i wychowawczej,
5) dbanie i troska o estetyke tablicy pamiatkowe;j,

6) wspotprace z Ogolnopolskim Towarzystwem Szkot Staszicowskich,

7) wspolprace ze Stowarzyszeniem Absolwentow Kaliskiej Samochodowki,
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1.

§7
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ROZDZIAL 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

Szkota, kierujac si¢ zasadami Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechnej
Deklaracji Praw Czlowieka, Migdzynarodowych Paktow Praw Obywatelskich
i Politycznych oraz Mig¢dzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka za podstawe Swej

dziatalnosci przyjmuje uniwersalne zasady etyki oraz chrzescijanski system wartosci.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z Ustawy o Systemie Os$wiaty oraz Prawa

o$wiatowego W zakresie dydaktyki, wychowania i opieki nad uczniami. W zadaniach tych

uwzglednia si¢ Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty dostosowany do potrzeb

rozwojowych ucznidow oraz potrzeb srodowiska, w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wszechstronnej wiedzy 1 umiejetno$ci niezbednych do
samodzielnego uczestniczenia we wszystkich dziedzinach zycia spotecznego
i zawodowego,

2) umozliwia uczniom i absolwentom zdawanie egzaminéw zewnetrznych oraz
uzyskania kwalifikacji w wybranym zawodzie, wybor dalszego kierunku ksztatcenia
i studiow wyzszych,

3) rozwija talenty i uzdolnienia pozwalajace wykonywac wybrany przez siebie zawod
1 podnosi¢ kwalifikacje w réznych dziedzinach,

4) ktadzie nacisk na potrzebe samoksztalcenia i ciaglego doskonalenia swoich
umiejetnosci,

5) wspiera ucznia w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalne;j,
intelektualnej, duchowej i1 spotecznej,

6) ksztaltuje postawy prozdrowotne wsrod uczniow oraz prowadzi dziatania z zakresu
profilaktyki dzieci 1 mtodziezy,

7) przygotowuje do czynnego udzialu w zyciu spotecznym i kulturalnym na zasadach

wzajemnej tolerancji, szacunku i zyczliwosci,
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1.
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8) zapewnia bezpieczenstwo i higien¢ pracy w szkole, na zaj¢ciach praktycznych oraz
podczas odbywania praktyki zawodowej i w czasie innych zaje¢ organizowanych
przez Szkote,

9) umozliwia korzystanie z wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, opieki
psychologicznej i pedagogicznej we wspotdziataniu z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczaCymi poradnictwo i prowadzi
dziatania ukierunkowane na wieloaspektowe rozpoznawanie potrzeb uczniow,

10) upowszechnia wiedze ekologiczng i ksztaltuje wlasciwe postawy wobec problemow
ochrony $rodowiska,

11) prowadzi obowigzkowe zajecia lekcyjne, fakultatywne i pozalekcyjne,

12) zapewnia uczniom warunki do aktywnego uczestnictwa w organizacjach dziatajacych
na terenie szkoty,

13) ksztattuje wlasciwe stosunki miedzy: nauczycielami, uczniami, rodzicami
I instytucjami srodowiskowymi prowadzacymi dziatalno$¢ z mtodzieza,

14) umozliwia ksztalcenie umiejetnosci i kompetencji cyfrowych uczniow w ramach
technologii informacyjno-komunikacyjnej,

15) ksztattuje umiejetnosci porozumiewania si¢ w jezykach obcych,

16) pielegnuje tradycje narodowe w zakresie obchodzenia $wigt panstwowych,

narodowych, religijnych - w zaleznosci od wyznania.

W celu realizacji zadan statutowych Szkota podejmuje rozne formy dziatalno$ci

dydaktyczno-wychowawczej, ktore okreslajg plany nauczania w szczegdlnosci w postaci:

1) obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,

2) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia w zawodzie,

3) zaje¢ z wychowawca,

4) zajec z zakresu doradztwa zawodowego,

5) zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegolnosci zajecia
zwigzane z ksztattowaniem aktywnosci 1 kreatywnosci uczniow,

6) zajec religii lub etyki zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

7) zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Szkota uznajac prawo do podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej:



1)

2)

3)
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realizuje cele i zadania przyjmujac za podstawe uniwersalne zasady etyki oraz dba
0 tradycje narodowe, panstwowe oraz kulture jezyka ojczystego,

organizuje, na wniosek ucznia lub ucznia i jego rodzicow w przypadku uczniow
niepetnoletnich, nauke religii wedlug zasad okreslonych w odrebnych przepisach,
organizuje lekcje etyki dla uczniéw, ktorych rodzice lub oni sami wyrazajg takie

zyczenie.

1. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
§ 10

organizacj¢ konkursow, zawodow 1 olimpiad,

dzialalno$¢ organizacji mtodziezowych,

wzbogacanie zbioréw bibliotecznych 1 dziatalno$¢ biblioteki szkolne;,
wspolprace z instytucjami pozaszkolnymi,

realizowanie przez uczniow zindywidualizowanych programoéw nauczania.

1. Szkota w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa i higienicznych warunkéw nauki

I pracy w czasie zajg¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych realizuje przepisy ogélne zawarte

w zarzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

opracowuje tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zgodnie
z zasadami higieny pracy umyslowej,

zapewnia w pomieszczeniach szkolnych wlasciwe o$wietlenie, ogrzewanie
I wentylacje,

zapewnia opieke nad uczniami w czasie pobytu w szkole na zajeciach lekcyjnych
zgodnie z istniejacymi przepisami BHP i regulaminami pracowni,

systematycznie informuje ucznidéw i ich rodzicoéw o nieobecnosciach w szkole,
podczas zaje¢ zwigzanych z wycieczkami przedmiotowymi i krajoznawczymi oraz
imprezami szkolnymi prowadzonych poza terenem szkoty w obrgbie miasta zapewnia
przynajmniej jednego opiekuna dla grupy 30 uczniow,

wycieczkom wyjazdowym poza teren siedziby szkoty zapewnia jednego opiekuna dla
grupy do 15 ucznidow, a Dyrektor Szkoty powotuje kierownika odpowiedzialnego za
jej organizacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami w zakresie turystyki oraz

regulaminu wycieczek, a w szczego6lnosci:
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a) uzyskanie pisemnej zgody rodzicow na udziat w wycieczce (nie dotyczy uczniow

petoletnich),

b) wypekienie karty wycieczki i rozliczenie finansowe,

W czasie przerwy migdzy lekcjami oraz przed rozpoczeciem zaje¢ lekcyjnych

obowigzujg zasady organizacyjno-porzadkowe pelnienia dyzuréw nauczycielskich

wedhug nastepujacych zasad:

a) opracowany plan tygodniowy dyzuréw nauczycieli okresla osoby, miejsce i czas

trwania dyzuru,

b) nauczyciel dyzurujacy:

zabezpiecza i dba o tad, porzadek, bezpieczenstwo i higieng uczniow,
wykonuje wszelkie czynno$ci wychowawcze w celu eliminowania
nieprawidlowosci i zagrozen,

niezwlocznie reaguje zgodnie z procedurami reagowania w przypadku
wystapienia wewnetrznych 1 zewngtrznych zagrozen fizycznych w szkole

,Bezpieczna Szkota”,

8) teren szkoly objety jest monitoringiem wizyjnym, W razie zagrozenia bezpieczenstwa

§ 11

wzywane s3 odpowiednie stuzby.

1. Uczniom i ich rodzicom rozpoczynajagcym nauke w klasach pierwszych zapewnia sie:

1)
2)

3)

4)

5)
§ 12

przydzial wychowawcow klas,

organizacj¢ spotkan rodzicow z Dyrektorem Szkoty, wychowawcami, pedagogiem

szkolnym, przedstawicielami Policji, Strazy Miejskiej i instytucji, wspierajacych

dziatania profilaktyczne szkoty,

zapoznanie ze Statutem Szkoty i innymi dokumentami obowigzujacymi w szkole,

zapoznanie z tradycjami 1 zwyczajami panujagcymi w szkole,

organizacj¢ spotkan samorzadow klasowych z Dyrektorem Szkoty.

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczeg6lnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli zwanemu dalej wychowawca.

2. W celu zapewnienia ciaglosci wychowawczej i jej skutecznos$ci wychowawca powinien

prowadzi¢ oddzial zgodnie z cyklem ksztalcenia.

10
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3. Rodzice oraz uczniowie za posrednictwem takich organdéw, jak Rada Rodzicow

i Samorzad Uczniowski mogg zglasza¢ Dyrektorowi Szkoty umotywowane, pisemne

propozycje i uwagi w sprawie powierzania zadan wychowawczych nauczycielom.

4. TRYB ODWOLAWCZY W PRZYPADKU ZMIANY WYCHOWAWCY':

1)

2)

3)

4)
§ 13

warunkiem koniecznym zmiany wychowawcy jest sporzadzenie umotywowanego
wniosku pisemnego podpisanego przez wigkszos¢ rodzicow uczniow danej klasy

I przekazanie go Dyrektorowi Szkoty,

Dyrektor Szkoty w ciggu 14 dni prowadzi postgpowanie wyjasniajagce wspolnie z Rada
Rodzicow,

po konsultacji z Rada Rodzicow Dyrektor Szkoty podejmuje decyzje:

a) odrzuca wniosek rodzicow,

b) dokonuje zmiany wychowawcy w trybie natychmiastowym,

decyzja Dyrektora Szkoty jest ostateczna.

1. Szkota stosuje formy opieki 1 pomocy uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych,

rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie:

1)
2)

3)

pomoc psychologiczno-pedagogiczna,

pomoc finansowg i rzeczowg na wniosek rodzicéw, zaopiniowany przez wychowawce
1 ztozony do Dyrektora Szkoty,

pomoc w ramach Rady Rodzicéw, Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady

Wolontariatu.

11
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ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY

§ 14
1. Organami szkoty sa:

§

1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

. Organy Szkoty informuja si¢ wzajemnie o wydanych zarzadzeniach albo podjetych

uchwatach.

. Kazdy organ moze wilaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw Szkoty,

przedstawiajac opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu

uprawnionego do rozwigzania danego problemu.

. Kolegialne organy Szkoty mogg zaprasza¢ na swoje posiedzenia przedstawicieli innych

organoOw w celu wymiany informacji i pogladéw.

. Spory migdzy organami rozstrzyga komisja, w skfad ktérej wchodza: po jednym

przedstawicielu kazdego z organow bedacych w sporze oraz przedstawiciel organu, ktory
nie pozostaje w sporze. Rozstrzygnigcie komisji zapada bezwzgledng wigkszoscia gltosow.

15

3.1 DYREKTOR SZKOLY

1.

2.

Organ prowadzacy szkote powierza funkcje Dyrektora Szkoty 1 z tej funkcji odwotuje na

zasadach okreslonych w ustawie o systemie o§wiaty.

Do obowiazkow 1 kompetencji Dyrektora Szkoty nalezy:

1) kierowanie biezacg  dzialalnoScig  dydaktyczno-wychowawczg,  opiekunczg
I administracyjno-gospodarcza szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego i okreslanie zadan nauczycielom wedlug
podzialu obowigzkow miedzy Dyrektorem, a Wicedyrektorem Szkoty,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

4) kierowanie pracg Rady Pedagogicznej i realizowanie uchwat podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych,

12
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5) wstrzymywanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa oraz niezwloczne zawiadomienie organu prowadzacego Szkol¢ oraz organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny,

6) wykonywanie zadan zwigzanych z bezpieczenstwem uczniéw i nauczycieli w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkote,

7) stwarzanie warunkéw do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie iwzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej 1 innowacyjnej Szkoty,

8) odpowiedzialno$¢ za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia,

9) dysponowanie Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym
przez Rade¢ Pedagogiczng i zatwierdzonym przez organ prowadzacy,

10) dysponowanie Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych zgodnie z jego
regulaminem,

11) prawidlowe wykorzystanie srodkéw finansowych,

12) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Szkoty,

13) sporzadzanie arkusza organizacyjnego szkoty na podstawie ramowego planu
nauczania i planu pracy szkoty uchwalonego na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,

14) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,

15) wystepowanie z wnioskami zaopiniowanymi przez Rad¢ Pedagogiczng w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty,

16) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

17) dokonywanie oceny pracy nauczyciela,

18) nadawanie aktu awansu zawodowego na stopien nauczyciela kontraktowego,

19) skreslanie ucznia z listy uczniow na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po
zasiegnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,

20) powierzanie funkcji Wicedyrektora, Kierownika praktycznej nauki zawodu
I innych kierowniczych stanowisk w szkole,

21) wspolpraca ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych,

13
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22) wspolpraca z pielggniarkg szkolng i innymi osobami sprawujacymi profilaktyczng

opieke zdrowotna,

23) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

3. Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny w szczegolnosci za:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty,

tworzenie planu nadzoru pedagogicznego,

tworzenie planu narad Rady Pedagogicznej 1 wewnatrzszkolnego systemu
doskonalenia nauczycieli,

tworzenie planu kontroli i obserwaciji,

tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej pracy uczniow,

udzielanie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,
zapewnienie warunkow do realizacji zadan dydaktycznych 1 wychowawczo-

opiekunczych,

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

i pracownikow niebedacych nauczycielami.

5. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym ustala zawody, w ktorych

ksztalci Szkota.

6. Dyrektor Szkoty przewodzi komisji egzaminacyjnej na egzaminach zewngtrznych i czuwa

nad ich przebiegiem.

§16

1. W Szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska kierownicze:

1)
2)
3)
4)

Wicedyrektora Szkoty,
Glownego ksiggowego,
Kierownika gospodarczego,

Kierownika praktycznej nauki zawodu.

2. Dyrektor Szkoty w oddzielnym dokumencie ustala szczegotowy zakres obowigzkow

i kompetencji dla wszystkich stanowisk kierowniczych.

3. Dyrektor Szkoly kieruje Szkola przy wspoludziale wicedyrektora i kierownika

praktycznej nauki zawodu.

Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego

Szkote powoluje i odwotuje Wicedyrektora i kierownika praktycznej nauki zawodu.

14
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§17
3.2 WICEDYREKTOR
1. Wicedyrektor wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty w zakresie kierowania
I nadzorowania pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i administracyjno-
gospodarczej, w tym:
1) zastgpowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci w szkole,
2) opracowanie tygodniowego planu lekcji,
3) opracowanie planu dyzuréw nauczycielskich,
4) organizowanie zastepstw nieobecnych nauczycieli,
5) obserwacje i kontrola zaje¢ zgodnie z podzialem nauczycieli dokonanym migdzy
Dyrektorem, a Wicedyrektorem Szkoty,
2. Wicedyrektor Szkoty jest uprawniony do podejmowania decyzji w zakresie zleconych
zadan.
§18
3.3 KIEROWNIK PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU
1. Kierownik praktycznej nauki zawodu wykonuje zadania zlecone przez Dyrektora lub
Wicedyrektora Szkoly w zakresie kierowania 1 nadzorowania praktycznej nauki zawodu
i praktyk zawodowych, pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, ponadto:
1) zastepuje Dyrektora lub Wicedyrektora w czasie ich nieobecnosci w szkole,
2) opracowuje plan praktyk zawodowych i zaje¢ praktycznych,
3) dokonuje obserwacji 1 kontroli przebiegu w/w zajec.
§19
3.4 RADA PEDAGOGICZNA
1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej zadan
statutowych, dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
4. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
5. Zebrania klasyfikacyjne Rady Pedagogicznej sa organizowane co najmniej dwa razy
w ciagu roku. Liczba zebran plenarnych i1 szkoleniowych wynika z organizacji pracy

szkoty, planu doskonalenia wewnatrzszkolnego oraz biezacych potrzeb.
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6. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora, organu prowadzacego Szkote albo co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

7. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkow o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady.

8. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkow.

9. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nie ujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
ucznidéw, ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.

10. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) uchwalanie statutu Szkoty oraz dokonywanie w nim zmian,
2) zatwierdzanie planow pracy Szkoty,
3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
4) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i1 eksperymentow pedagogicznych
w Szkole po zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicow,
5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,
6) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,
7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy Szkoty.
11. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego Szkoty,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyrdznien,
4) propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
12. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty lub jego zmian i przedstawia go

do uchwalenia.
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13. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

Dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego.

14. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, jej zebrania sg protokotowane.

§ 20

3.5 RADA RODZICOW

1. Rada Rodzicow reprezentuje ogédt rodzicéw uczniow Szkoty.

2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze

Statutem Szkoty.

3. Rada Rodzicow moze wystgpowaé do Dyrektora, innych organow Szkoly, organu

prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we

wszystkich sprawach Szkoty.

4. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1)

2)

3)

uchwalanie, w porozumieniu z Radg Pedagogiczna, Szkolnego Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego  obejmujacego  wszystkie treSci 1 dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, dostosowanego do potrzeb
rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego srodowiska,

opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania,

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora.

5. W celu wspierania dzialalnosci statutowej Szkoly Rada Rodzicow moze gromadzi¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania

funduszy okresla regulamin Rady Rodzicow.

§ 21

3.6 SAMORZAD UCZNIOWSKI

1. Samorzad Uczniowski jest jedynym reprezentantem ogdtu uczniow w Szkole.

2. Zasady wybierania i1 dzialania Samorzadu Uczniowskiego okre$la Regulamin Samorzadu

Uczniowskiego, uchwalony przez ogot uczniow w glosowaniu tajnym, rownym

I powszechnym. Ww. regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

3. Samorzad Uczniowski przedstawia Dyrektorowi Szkoty i Radzie Pedagogicznej wnioski

I opinie w sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

ucznia, takich jak:
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1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

§ 22
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prawo do poznania programOw nauczania, jego tre$ci i wymagan,

prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepdw w nauce i oceny z zachowania,
prawo organizowania zycia szkoty, imprez szkolnych, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a rozwijaniem i zaspokajaniem
wlasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej 1 sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami z uwzglgdnieniem mozliwosci
organizacyjnych Szkoty i w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty,

prawo wydawania opinii o uczniu w przypadku decyzji skreslenia go z listy uczniow,
prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,
Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu

Wolontariatu i wyloni¢ ze swojego sktadu Rade Wolontariatu.

1. W Szkole stosowane s3 nastgpujace zasady wspoOldziatania Dyrektora Szkoty

Z Samorzadem Uczniowskim:

1) w celu poznania wnioskow i opinii Samorzadu Uczniowskiego Dyrektor Szkoty
organizuje spotkania z jego przedstawicielami oraz bierze udzial w zebraniach na ich
prosbe,

2) Dyrektor Szkoty stara si¢ zapewni¢ warunki materialne niezbedne do dziatalnosci
Samorzadu Uczniowskiego (materiaty biurowe, ksero, radio, itd.),

3) Dyrektor Szkoty umozliwia koordynacje dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego
| organizacji mtodziezowych, dziatajacych w szkole,

4) w przypadkach pilnych potrzeb przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego moga
przedstawia¢ swoje wnioski 1 opinie w kazdym czasie Dyrektorowi Szkoty,

5) w razie potrzeby Samorzad Uczniowski, po zasiggnigciu opinii Dyrektora Szkoty,
zwraca si¢ do Rady Rodzicoéw z prosba o dofinansowanie dziatalno$ci Samorzadu

z funduszu Rady Rodzicow.
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ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 23
4.1 ORGANIZACIA NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI

1.

Terminy rozpoczg¢cia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych 1 letnich, egzaminéw zewngtrznych okreslajag przepisy
w sprawie organizacji roku szkolnego.

Dzien Edukacji Narodowej jest dniem wolnym od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

22 wrzesnia jest Dniem Patrona Szkoty.

§ 24

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty na podstawie
ramowych planéw nauczania oraz planu finansowego Szkoty.

Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy Szkofe.

W arkuszu organizacyjnym Szkoty zamieszcza si¢ liczbe pracownikow z liczbg stanowisk
kierowniczych, liczbe godzin przedmiotow i zajeé obowigzkowych, liczbe godzin zajec
pozalekcyjnych oraz pomocy psychologiczno-pedagogicznej finansowanych ze srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy Szkofe.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Dyrektor Szkoly ustala
tygodniowy rozktad zaje¢, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem

zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 25

1.
2.

3.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy.
Podstawowag formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§ 26

1.

Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial ztozony z ucznidw, ktérzy
W jednorocznym toku nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych okreslonych planem nauczania zgodnym z ramowym planem nauczania
| programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy dopuszczonych do uzytku
szkolnego.
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W szkole dzieli si¢ oddzialy na grupy zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepisow
bezpieczenstwa, warunkow pracy i ramowych plandw nauczania.
Oddziat dzieli si¢ na grupy w przypadkach prowadzenia ¢wiczen laboratoryjnych,

pracowni zawodowej, wychowania fizycznego, informatyki i jezykow obcych.

. Podziat na grupy na zaj¢ciach z jezykoéw obcych 1 informatyki stosuje si¢ w oddziatach

powyzej 24 ucznidow, a na zajeciach wychowania fizycznego powyzej 26 uczniow.

Podziat na grupy, na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia ogolnego, dla ktérych z treSci programu wynika konieczno$é
prowadzenia ¢wiczen, w grupie oddzialowej lub migdzyoddzialowej liczacej powyzej 30
uczniow.

Podzialu na grupy w przypadku prowadzenia zaje¢ laboratoryjnych lub pracowni
zawodowej dokonuje si¢ w zaleznos$ci od specyfiki zawodu, grupa moze liczy¢ od 5 do 15

uczniow.

§ 27

1.

Szkota przyjmuje stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne lub zawodowe na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego miedzy Dyrektorem Szkoty, a stuchaczem badz

uczelnia.

§ 28

1.

Organizacje pracy szkoly reguluja nastepujace dokumenty zatwierdzone przez Rade
Pedagogiczng, Rade Rodzicow:

1) zatwierdzony przez Wydziat Edukacji arkusz organizacyjny,

2) plan pracy Szkoty,

3) kalendarium roku szkolnego zgodne z zarzadzeniem Ministra Edukacji Narodoweyj,

4) przydziat czynnosci nauczycieli na dany rok szkolny,

5) plan nadzoru pedagogicznego,

6) plan finansowy,

7) Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty,

8) plan pracy Zespotu Wychowawcow Klasowych,

9) plan pracy Zespotu Przedmiotow Ogolnoksztatcacych,

10) plan pracy Zespotu Przedmiotow Zawodowych,

11) plan pracy pielggniarki szkolnej,
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12) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,
13) Regulamin Rady Pedagogicznej,

14) Regulamin Rady Rodzicow,

15) Regulamin Samorzadu Uczniowskiego,
16) Regulamin Biblioteki Szkolnej.

§29

4.2 ORGANIZACJA ZAJEC EDUKACYINYCH W RAMACH KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO

1. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego odbywaja si¢ w Szkole, CKZiU

oraz u pracodawcow.

Ksztatcenie zawodowe w Szkole realizowane jest w klasach szkolnych — ksztatcenie
zawodowe teoretyczne oraz w pracowniach ksztalcenia praktycznego — ksztalcenie
zawodowe praktyczne.

Uczniowie Branzowej Szkoty I Stopnia Nr 3 ksztalcenie praktyczne realizujag w
pracowniach ksztatcenia praktycznego w Szkole lub CKZiU. Zajecia sg prowadzone przez
nauczycieli lub instruktoréw praktycznej nauki zawodu.

Uczniowie Branzowej Szkoty I Stopnia Nr 3 bedacy pracownikami mtodocianymi,
realizujg ksztalcenie praktyczne u pracodawcéw na podstawie uméw w celu
przygotowania zawodowego.

Pozostali uczniowie Branzowej Szkoty I Stopnia Nr 3 realizuja ksztatcenie praktyczne

w CKZiU lub u pracodawcow prowadzone przez instruktorow praktycznej nauki zawodu.
Zajecia praktyczne realizowane sa przez caly rok szkolny wg szkolnego planu nauczania
oraz szkolnego planu lekcji.

W kazdej pracowni ksztatcenia praktycznego znajduje si¢ regulamin, z ktorym uczen jest

zapoznawany na pierwszych zajeciach.
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4.3 ORGANIZACJA PRAKTYCZNEJ NAUKI ZAWODU

1. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest przez Szkote, natomiast praktyczna nauka

zawodu mtodocianych pracownikoéw przez pracodawce, ktory zawart z nimi umowe

w celu przygotowania zawodowego.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zaje¢ praktycznych

Zajecia praktyczne sg organizowane dla uczniéw i mtodocianych pracownikow w celu
opanowania przez nich umiejetnosci zawodowych niezbednych do podjecia pracy
w danym zawodzie i odbywaja si¢ w Branzowej Szkole I Stopnia,

podmiot, przyjmujacy uczniéw na zaje¢cia praktyczne zapewnia $rodki dydaktyczne
oraz zapewnia warunki BHP i spelnia inne wymagania zgodne z Rozporzadzeniem
MEN w sprawie praktycznej nauki zawodu,

zakres wiadomos$ci 1 umiejetnosci nabywanych przez uczniow na zajeciach
praktycznych i praktykach zawodowych oraz wymiar godzin tych zaje¢ okresla
program nauczania,

miejscami organizowania praktycznej nauki zawodu organizowanej przez Szkote sg
pracownie specjalistyczne zajec¢ praktycznych w Szkole oraz zaktady pracodawcow,
praktyczna nauka zawodu organizowana przez Szkote w zaktadach szkoleniowych

odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej miedzy Szkola i zakladem.

2. Umowa o praktyczna nauk¢ zawodu - organizowana poza Szkola (zawierana przez

Dyrektora Szkoly z podmiotem przyjmujagcym ucznidw na praktyczng nauke zawodu)

powinna precyzowac:

1)

nazwe i adres podmiotu przyjmujacego uczniow na praktyczng nauke zawodu oraz

miejsce jej odbywania,

2) nazwg i adres Szkoty kierujacej uczniéw na praktyczng nauke zawodu,

3) zawdd, w ktorym prowadzona bedzie praktyczna nauka zawodu,

4) liste uczniow z podziatem na grupy,

5) nazwe i numer realizowanego programu nauczania dla danego zawodu,

6) form¢ praktycznej nauki zawodu (zajecia praktyczne lub praktyka zawodowa),

7) terminy rozpoczecia i zakonczenia,

8) prawa i obowiazki stron,

9) ewentualne dodatkowe ustalenia organizacyjne w tym sposob ponoszenia kosztow.
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3. Dobowy wymiar godzin zaje¢ praktycznej nauki zawodu uczniow w wieku do lat 16 nie

moze przekroczy¢ 6 godzin, a ucznidéw w wieku powyzej 16 lat - 8 godzin.

4. Rodzice s3 materialnie odpowiedzialni za dokonane przez ucznia zniszczenia z mocy

odpowiednich przepiséw kodeksu cywilnego o czynach niedozwolonych.

5. Szkota przygotowuje ucznidow do przystgpienia do egzaminu potwierdzajacego

kwalifikacje zawodowe organizowanego przez Okregowag Komisje Egzaminacyjng

w Poznaniu w powotanych Osrodkach Egzaminacyjnych oraz przez Izb¢ Rzemie$lnicza

w Kaliszu.
§31
1. Prawa i obowiazki stron zawierajagcych umowe o praktyczng nauke zawodu:
1) Szkota:
a) nadzoruje realizacj¢ programu praktycznej nauki zawodu,
b) akceptuje wyznaczonych instruktorow praktycznej nauki zawodu i opiekundow
praktyk,
C) przygotowuje kalkulacje kosztow praktycznej nauki zawodu w ramach
przyznawanych przez organ prowadzacy $rodkow finansowych,
d) wspolpracuje z podmiotem przyjmujacym uczniow na praktyczng nauke zawodu,
e) zapewnia ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow.
2) Pracodawca:
a) zapewnia warunki do realizacji praktycznej nauki zawodu: stanowiska
Z wyposazeniem, odziez, obuwie, pomieszczenia do przechowywania odziezy,
nieodptatne positki profilaktyczne i napoje, pomieszczenia socjalne i urzadzenia
sanitarne,
b) wyznacza nauczycieli, instruktorow i opiekunow praktyk,
C) zapoznaje ucznidOw z organizacjg pracy, regulaminem pracy, zasadami BHP,
d) nadzoruje przebieg praktycznej nauki zawodu - wspoétpracuje ze Szkota,
e) sporzadza dokumentacj¢ powypadkows,
f) powiadamia Szkote o naruszeniu przez ucznia (mtodocianego) regulaminu pracy,
g) prowadzi dziennik zaje¢ praktycznych.
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1. Osoby prowadzace praktyczng nauke zawodu to:

1)

2)

3)

nauczyciele (w pracowniach zaje¢ praktycznych) - posiadajacy kwalifikacje zgodne
z rozporzadzeniem w sprawie kwalifikacji nauczycieli,

instruktorzy praktycznej nauki zawodu - pracownicy (u pracodawcoéw), dla ktorych
praca dydaktyczna i wychowawcza z uczniami stanowi podstawowe zajgcie 1 jest
wykonywana w tygodniowym wymiarze godzin przewidzianych dla nauczycieli,
posiadajacy kwalifikacje zgodne z okreslonymi rozporzadzeniami w sprawie
kwalifikacji nauczycieli,

instruktorzy praktycznej nauki zawodu - pracodawcy lub wyznaczeni przez nich
pracownicy, dla ktérych praca z uczniami nie stanowi podstawowego zajgcia lub jest
wykonywana w tygodniowym wymiarze godzin nizszym niz przewidzianym dla

nauczycieli (wg § 10, ust. 4 1 5 rozporzadzenia w sprawie praktycznej nauki zawodu).

2. Szkota akceptuje instruktora, migdzy innymi, poprzez oceng jego kwalifikacji.

§33

1. Zajgcia praktyczne — ustalenia organizacyjne:

1)

2)

3)

4)

ocen¢ z zaje¢ praktycznych ustala si¢ dwa razy do roku (Srodroczna i roczna), ktorg
wystawia nauczyciel lub instruktor praktycznej nauki zawodu,

w przypadku gdy uczen Branzowej Szkoly I Stopnia nie spelnia wymagan
wiekowych, dotyczacych pracownika miodocianego, praktyczna nauka zawodu w
zakladach pracy moze by¢ organizowana na podstawie pisemnej umowy mig¢dzy
Szkota kierujaca ucznia a podmiotem przyjmujacym ucznia, W celu przygotowania
zawodowego,

W razie pojawienia si¢ grozby wypowiedzenia mtodocianemu umowy o prace, badz
niemozliwosci kontynuowania praktycznej nauki zawodu w dotychczasowej formie
z innych powodow, uczen natychmiast zglasza ten fakt kierownikowi praktycznej
nauki zawodu i wychowawcy,

w przypadku przerwania nauki i podjgcia jej w tym samym zawodzie u innego
pracodawcy, czas poprzednio odbytej nauki wlicza si¢ mlodocianemu do okresu
wymaganego do odbycia przygotowania zawodowego, pod warunkiem, ze przerwa nie

bedzie dluzsza niz dwa tygodnie a ponadto:
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a) o kazdej zmianie miejsca odbywania nauki zawodu, instruktora lub pracodawcy,
uczen ma obowigzek niezwlocznie powiadomi¢ wychowawce klasy i kierownika
praktycznej nauki zawodu,

b) dluzszy od dwodch tygodni okres przerwy w odbywaniu praktycznej nauki zawodu
moze skutkowaé¢ - w przypadku stwierdzenia winy ucznia - skre$leniem z listy
uczniéow, zgodnie ze Statutem Szkoty,

5) jezeli w czasie odbywania praktyki zawodowej absencja ucznia:

a) przekroczy potowe przewidzianego czasu, jest on zobowigzany do odrobienia tych
zaje¢ w catoSci w innym terminie i formie, uzgodnionej z kierownikiem
praktycznej nauki zawodu - jest to mozliwe tylko w przypadku nieobecnosci
usprawiedliwionej lub z przyczyn losowych,

b) w przypadku absencji nieprzekraczajacej potowy przewidzianego czasu odbywania
praktyki zawodowej - w zaleznosci od czasookresu - zajgcia moga by¢ zaliczone
przy obnizonej ocenie,

6) w przypadku, jesli ocena z praktycznej nauki zawodu nie zostala wystawiona
w terminie umozliwiajagcym promocje do klasy programowo wyzszej, o formach
i terminie zaliczenia tych zaje¢ decyduje Rada Pedagogiczna - na pisemny wniosek

(z uzasadnieniem) ucznia lub kierownika praktycznej nauki zawodu.

§34
4.4 ORGANIZACJA KSZTALCENIA OGOLNEGO I ZAWODOWEGO PRACOWNIKOW
MLODOCIANYCH

1. Ksztalcenie ogolne oraz ksztalcenie zawodowe teoretyczne odbywa sie w Szkole.

2. Pracownicy mtodociani sg w oddziatach razem z uczniami, dla ktorych Szkota organizuje
praktyczng nauke zawodu.

3. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest przez Szkole, natomiast praktyczna nauka
zawodu mtodocianych pracownikoéw przez pracodawce, ktory zawart z nimi umowe
w celu przygotowania zawodowego.

4. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie zaj¢¢ praktycznych.
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5. Zajgcia praktyczne sg organizowane dla uczniéw i mtodocianych pracownikéw w celu
opanowania przez nich umieje¢tnosci zawodowych niezbednych do podjecia pracy
w danym zawodzie i odbywaja si¢ w Branzowej Szkole I Stopnia.

6. Podmiot przyjmujacy ucznidéw na zajecia praktyczne zapewnia $rodki dydaktyczne oraz
zapewnia warunki BHP i spelnia inne wymagania zgodne z Rozporzadzeniem MEN
w sprawie praktycznej nauki zawodu.

7. Zakres wiadomosci 1 umiejetnosci nabywanych przez uczniéw na zajeciach praktycznych
oraz wymiar godzin tych zaj¢¢ okresla program nauczania.

8. Miejscami odbywania praktycznej nauki zawodu sg zaktady pracodawcow.

9. Praktyczna nauka zawodu pracownikdw mitodocianych w zaktadach szkoleniowych
odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej mi¢dzy uczniem (w przypadku osoby
niepetnoletniej pomiedzy uczniem i rodzicem) oraz zaktadem.

§ 35

1. Umowa o praktyczng nauk¢ zawodu pracownika mtodocianego powinna precyzowac:

1) nazwe i adres podmiotu przyjmujacego uczniéw na praktyczng nauk¢ zawodu oraz
miejsce jej odbywania,

2) nazwisko i imi¢ oraz adres zamieszkania i PESEL pracownika mtodocianego,

3) nazwg Szkoty, do ktorej jest kierowany uczen na ksztalcenie teoretyczne,

4) zawdd, w ktorym prowadzona bedzie praktyczna nauka zawodu,

5) uprawnienia przyjmujgcego na praktyczng nauke¢ zawodu do ksztalcenia
mtodocianych,

6) czas trwania umowy,

7) wysoko$¢ wynagrodzenia,

8) prawa i obowigzki stron.

§ 36

1. Szkota wraz z pracodawca przygotowuje pracownikow mtodocianych Branzowej Szkoty
I Stopnia do przystapienia do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
organizowanego przez Okregowa Komisje Egzaminacyjng w Poznaniu w powotanych

Osrodkach Egzaminacyjnych oraz przez Izbe Rzemieslniczg w Kaliszu.
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1. Prawa 1 obowigzki stron zawierajacych umowe o pracg w celu przygotowania

zawodowego:

1) uczen:

a)

b)

d)

f)

W okresie rekrutacji dostarcza do szkoly ,,Zawiadomienie 0 zawarciu umowy

wstepnej”,

W dniu ogloszenia list przyjetych odbiera skierowanie na badania lekarskie

kandydatow do szkot 1w terminie nie pdzniejszym niz zakonczenie rekrutacji

dostarcza do sekretariatu szkoty zaswiadczenie lekarskie,

w ciggu 14 dni od rozpoczgcia roku szkolnego dostarcza do Szkoty umowe o prace

w celu przygotowania zawodowego zawartg pomi¢dzy nim, a pracodawca,

W razie pojawienia si¢ grozby wypowiedzenia mtodocianemu umowy o prace

W celu przygotowania zawodowego odbywanego w formie nauki zawodu, badz

niemozliwosci kontynuowania praktycznej nauki zawodu w dotychczasowej

formie z innych powodow, uczen natychmiast zglasza ten fakt kierownikowi
praktycznej nauki zawodu i wychowawcy,

w przypadku przerwania nauki zawodu w celu przygotowania zawodowego

i podjecia jej wtym samym zawodzie u innego pracodawcy, czas poprzednio

odbytej nauki wlicza si¢ mlodocianemu do okresu wymaganego do odbycia

przygotowania zawodowego, pod warunkiem, ze przerwa nie bedzie dtuzsza niz
dwa tygodnie a ponadto:

- 0 kazdej zmianie miejsca odbywania nauki zawodu, instruktora lub
pracodawcy, uczen ma obowigzek niezwlocznie powiadomi¢ wychowawce
klasy i kierownika praktycznej nauki zawodu,

- dluzszy od dwoch tygodni okres przerwy w odbywaniu praktycznej nauki
zawodu moze skutkowaé¢ - w przypadku stwierdzenia winy ucznia -
skresleniem z listy uczniow, zgodnie ze Statutem Szkoty,

najpozniej na 3 dni przed Radg Klasyfikacyjng uczen dostarcza wychowawcy

ocene z zaje¢ praktycznych wystawiong przez pracodawce,

2) pracodawca:

a)

zapewnia warunki do realizacji praktycznej nauki zawodu: stanowiska
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h)

Zespot Szkot Samochodowych im. Stanistawa Staszica w Kaliszu

z wyposazeniem, odziez, obuwie, pomieszczenia do przechowywania odziezy,
nieodptatne positki profilaktyczne i napoje, pomieszczenia socjalne i urzadzenia
sanitarne,

wyznacza instruktoréw praktycznej nauki zawodu,

akceptuje i realizuje szkolny program nauczania zgodnie ze szkolnym planem
nauczania,

moze zgtasza¢ Dyrektorowi Szkoty wnioski do tre§ci programu nauczania

w zakresie zaj¢¢ praktycznych, ktore sa u niego realizowane,

zapoznaje uczniow z organizacjg pracy, regulaminem pracy, zasadami BHP,
nadzoruje przebieg nauki zawodu - wspotpracuje ze Szkota,

powiadamia Szkot¢ o naruszeniu przez mtodocianego regulaminu pracy,

wystawia ocene $rodroczng i roczna,

osoby prowadzace praktyczng nauke¢ zawodu to:

a)

b)

instruktorzy praktycznej nauki zawodu - pracownicy (u pracodawcow), dla
ktérych praca dydaktyczna i wychowawcza z uczniami stanowi podstawowe
zajecie 1 jest wykonywana w tygodniowym wymiarze godzin przewidzianych dla
nauczycieli, posiadajacy kwalifikacje zgodne z okreslonymi rozporzagdzeniem

w sprawie kwalifikacji nauczycieli,

instruktorzy praktycznej nauki zawodu - pracodawcy lub wyznaczeni przez nich
pracownicy, dla ktorych praca z uczniami nie stanowi podstawowego zajecia lub
jest wykonywana w tygodniowym wymiarze godzin nizszym niz przewidzianym
dla nauczycieli (wg § 10, ust. 4 i 5 rozporzadzenia w sprawie praktycznej nauki

zawodu).

2. Zajecia praktyczne - ustalenia organizacyjne:

1) oceng z zajg¢ praktycznych ustala si¢ dwa razy do roku ($rédroczna i roczna) -

2)

wystawia ja instruktor praktycznej nauki zawodu lub pracodawca,

ocena $rodroczna i roczna wystawiana jest na pismie, dokument powinien zawierac

przynajmniej:

a)
b)

c)

imi¢ i nazwisko ucznia,
oceng¢ slownie,

piecze¢ zaktadu pracy,
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3)

4)

§38
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d) czytelny podpis instruktora praktycznej nauki zawodu (w przypadku posiadania
pieczeci imiennej wystarczy podpis nieczytelny),

Ocena powinna by¢ wystawiona i1 przekazana uczniowi na 14 dni przed Rada

Pedagogiczng klasyfikacyjng konczaca okres lub rok szkolny,

w przypadku, jesli ocena z praktycznej nauki zawodu nie zostata wystawiona

w terminie umozliwiajgcym promocje do klasy programowo wyzszej, o formach

i terminie zaliczenia tych zaj¢¢ decyduje Rada Pedagogiczna - na pisemny wniosek

(z uzasadnieniem) pracodawcy, ucznia lub rodzica w przypadku osoby niepetnoletnie;j.

4.5 ORGANIZACJA WSPOLPRACY Z RODZICAMI

1. W

szkole stosowane s3 nastepujace formy wspotdziatania rodzicéw, nauczycieli

I wychowawcow w sprawach ksztalcenia i wychowania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

zebranie ogdlne, wywiadowki srodokresowe i okresowe,
indywidualne rozmowy z rodzicami, wedtug ustalonego harmonogramu,
kontakty korespondencyjne z rodzicami za posrednictwem listow interwencyjnych,
dziennika elektronicznego, zaproszen, wezwan, itp.,
wizyty nauczycieli i wychowawcéw w domach uczniow w uzasadnionych
przypadkach,
udziat rodzicow w uroczystosciach szkolnych, godzinach do dyspozycji
wychowawcy, wycieczkach klasowych i innych imprezach,
pedagogizacja rodzicow przez wyklady, prelekcje z udzialem psychologow,
pedagogow, lekarzy, Policji, Strazy Miejskiej itp.,
zapoznawanie rodzicéw z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego,
W ramach wspoélpracy rodzice majg prawo do:
a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych,
b) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminow,
c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania,
postepéw w nauce i przyczyn trudnosci w nauce poprzez kontakty z nauczycielami

przedmiotow wedlug harmonogramu dyzuréw nauczycieli dla rodzicow,
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d) uzyskiwania porad w sprawach wychowawczych poprzez kontakt z Poradnig
Pedagogiczno-Psychologiczng oraz pedagogiem szkolnym, psychologiem lub
pedagogiem specjalnym

e) wyrazania opinii na temat pracy Szkoty i mozliwosci przekazywania ich organom
sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkots.

3. Wspdlpraca nauczycieli z rodzicami jest dokumentowana w dziennikach lekcyjnych
podpisem rodzica.

§ 39

4.6 INNE ORGANIZACJE W SZKOLE

1. W Szkole moga dzialaé, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
I inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty.

2. Stowarzyszenia lub organizacje podejmujace wspolprace ze Szkola przedstawiaja
Dyrektorowi Szkoly materiaty informacyjne zwigzane z planowang dziatalnos$cia
w szkole, w tym cel i zakres dziatalno$ci, metody i formy pracy.

3. Po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, Dyrektor Szkoty
wyraza zgod¢ na dziatalno$§¢ oraz podpisuje porozumienie dotyczace wspolpracy
(wspotdziatania). Porozumienie powinno zawiera¢ nast¢pujace informacje:

1) nazwg organizacji lub stowarzyszenia rozpoczynajacego wspotprace ze Szkota,

2) datg rozpoczecia i zakonczenia wspotpracy,

3) zakres wspolpracy, w szczegolnosci zakres rozszerzania i wzbogacania form
dziatalno$ci wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty,

4) sposOb ponoszenia przez strony porozumienia kosztow wspotpracy,

5) prawa i obowigzki stron porozumienia,

6) dodatkowe ustalenia stron porozumienia.

4. Dyrektor monitoruje dzialania stowarzyszenia lub organizacji, kontroluje zgodno$¢
dziatalno$ci z ustaleniami zawartymi w porozumieniu. W razie watpliwosci, co do
zgodnosci dziatania z przyjetymi ustaleniami, Dyrektor po zasiggnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow moze rozwigzaé porozumienie.

5. W Szkole dziata Stowarzyszenie Absolwentéw Kaliskiej Samochodowki podejmujace
dziatania na rzecz placéwki oraz utrzymuje wigzi z uczniami i absolwentami
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§ 40
4.7 ORGANIZACJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ W SZKOLE
1. Dostep do pomocy psychologiczno-pedagogicznej ma charakter powszechny,
a korzystanie z niej jest dobrowolne i nieodptatne.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.
3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczycicle, wychowawcy
oraz inni specjalisci.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow,
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
3) placowkami doskonalenia nauczycieli,
4) innymi szkotami i placowkami,
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami, dziatajagcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
5. Dyrektor Szkoty lub placéwki uzgadnia z ww. podmiotami warunki wspotpracy.
§ 41
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia,
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikoéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole,
2. Udziela jej si¢ w celu:
1) wspierania potencjatu rozwojowego ucznia,
2) stwarzania warunkow do aktywnego i pelnego uczestnictwa ucznia w zyciu Szkoty
oraz w srodowisku spotecznym.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow
1 nauczycielom polega na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.
4. Potrzeba objecia ucznia taka pomoca wynika w szczego6lnosci:
1) z niepelnosprawnosci,
2) z niedostosowania spotecznego,
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3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
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Z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,

Z zaburzen zachowania lub emocji,

ze szczego6lnych uzdolnien,

ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
z choroby przewlekte;j,

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi,

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za

granica.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole i placowce jest udzielana z inicjatywy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

ucznia,

rodzicoéw ucznia,

Dyrektora Szkoty,

nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem,
pielggniarki szkolnej,

poradni specjalistycznej,

asystenta edukacji romskiej,

pracownika socjalnego,

asystenta rodziny,

10) kuratora sagdowego,

11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotéw dzialajacych na rzecz

rodziny, dzieci i mtodziezy.
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§ 42
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1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udziclana w trakcie biezgcej pracy

z uczniem przez zintegrowane dziatania nauczycieli, wychowawcow i specjalistow,

a takze w formie:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)
§ 43

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,
zaje¢ dydaktyczno- wyrownawczych,

zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych,

b) logopedycznych,

c) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,
d) inne o charakterze terapeutycznym,
e) rewalidacyjno-wychowawczych,

zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia, organizowanej dla uczniow, ktorzy nie moga
realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspoélnie z oddziatlem szkolnym

i wymagaja dostosowania organizacji I procesu nauczania, nie organizuje si¢ jej dla
uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym oraz indywidualnym nauczaniem,
indywidualnego nauczania,

porad i konsultacji,

warsztatow.

1. Do zadan nauczycieli, wychowawcow i specjalistow w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow,
okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnief uczniow,
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajagcych ich
funkcjonowanie w szkole,
podejmowanie dzialan, sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
ucznibow w celu podnoszenia efektywnoSci uczenia si¢ 1 poprawy ich
funkcjonowania,
wspolpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym.
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Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadzg w szczegdlnos$ci:
1) obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majgcg na celu
rozpoznanie trudnosci w uczeniu si¢, a takze potencjatu ucznia, jego zainteresowan
I szczegolnych uzdolnien,
2) doradztwo edukacyjno-zawodowe.
Zajecia z pomocy psychologiczno-pedagogicznej powinny by¢ prowadzone za pomoca
aktywizujacych metod pracy.
Zadaniem wychowawcy jest:
1) informowanie innych nauczycieli o potrzebie objecia ucznia Wyzej wymieniong
pomoca,
2) koordynowanie prowadzonych dziatan,
3) wspoélpraca z uczniem, jego rodzicami oraz w zaleznosci od potrzeb z innymi
specjalistami,
4) wspieranie nauczycieli w dostosowaniu do potrzeb i mozliwo$ci ucznia:
a) form, metod i organizacji pracy,
b) otoczenia,
C) sposobu sprawdzania i oceniania wiedzy,
5) gromadzenie dokumentacji dotyczacej udzielanej pomocy.
Wychowawca, nauczyciele uczacy danego ucznia oraz pedagog szkolny tworza zespot,
ktorego zadaniem jest ocena efektywnosci udzielanej pomocy i formutowanie wnioskow,
dotyczacych dalszych dzialan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia oraz
dokumentowanie prowadzonych dziatan.
W przypadku, gdy nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia, Dyrektor Szkoty, za
zgoda rodzicow albo petnoletniego ucznia, wystepuje do poradni z wnioskiem
o przeprowadzenie diagnozy 1 wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.
O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, Dyrektor Szkoty, niezwlocznie informuje pisemnie, rodzicow ucznia albo

petnoletniego ucznia.
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1. Zadaniem doradcy zawodowego w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

§ 45

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,
gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia 1 kariery zawodowej z uwzglednieniem rozpoznanych
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote,
wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i1 zapewnieniu cigglo$ci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

wspélpraca z instytucjami wspierajacymi Wewnatrzszkolny System Doradztwa

Zawodowego.

4.8 ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ
1. Biblioteka szkolna jest:

2.

1)

2)
3)

interdyscyplinarng pracownia Szkoty stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, nauczycieli i innych pracownikow Szkoty oraz rodzicow,
osrodkiem edukacji czytelniczej 1 informacyjne;,

osrodkiem informacji dla ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

Biblioteka uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji Szkoty wobec uczniow:

1) ksztatcgco - wychowawczej poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z ré6znych zrodet informac;i,
c) ksztatcenie kultury czytelniczej,

d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

2) wychowawczo - opiekunczej poprzez:

a) wspotdzialanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majacych na celu wyrownywanie szans uczniow,
¢) otaczanie opieka uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
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3) kulturalno-rekreacyjnej poprzez uczestniczenie w rozwoju zycia kulturalnego.

Biblioteka stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno-wychowawczej, wspiera

ich doksztalcanie, doskonalenie zawodowe 1 prace tworcza.

Zasady wspolpracy z rodzicami, nauczycielami, uczniami i1 innymi bibliotekami

okreslone s3 w Regulaminie Biblioteki Szkolne;.

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenie 1 jego wyposazenie warunkujace prawidtowa prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,

2) zatrudnia nauczycieli — bibliotekarzy, zapewniajac im warunki do doskonalenia
zawodowego,

3) przydziela $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki,

4) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki, dba o jej protokolarne przekazanie przy zmianie
bibliotekarza.

Biblioteka kierujg nauczyciele — bibliotekarze, ktorych zadania ujete sa w Regulaminie

Biblioteki Szkolnej oraz w niniejszym Statucie.

Lokal biblioteki sktada si¢ z pomieszczenia, ktore umozliwia:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbioréw biblioteki.

Biblioteka gromadzi nast¢pujace materiaty:

1) wydawnictwa zwarte (ksigzki, broszury),

2) wydawnictwa ciggte (czasopisma),

3) kartoteki zagadnieniowe.

Wydatki biblioteki sa pokrywane z budzetu Szkoty, przy czym dziatalno$¢ biblioteki

moze by¢ wspierana finansowo przez Rade Rodzicow 1 innych ofiarodawcow.

Czas pracy biblioteki:

1) biblioteka udostepnia swe zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych zgodnie z organizacja roku szkolnego,

2) okres udostepniania zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania
skontrum,

3) czas pracy biblioteki ustalony jest na poczatku roku szkolnego z Dyrektorem Szkoty
i zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiggozbioru w czasie zaje¢ lekcyjnych i po

ich zakonczeniu,
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4) prawa i obowigzki czytelnikow ujete sg w Regulaminie Biblioteki Szkolnej.

§ 46

4.9 ORGANIZACJA WEWNATRZSZKOLNEGO DORADZTWA ZAWODOWEGO
1. Osoby odpowiedzialne za realizacje WSDZ:
1) Dyrektor Szkoty,

2) doradcy zawodowi.

2. Osoby wspotuczestniczace:

1) pedagog Szkoty,

2) wychowawcy Klas,
3) bibliotekarze,

4) pielggniarka szkolna,

5) nauczyciele,

6) instytucje zajmujace si¢ ksztattowaniem kariery zawodowej (PUP, Komenda OHP,

Biura Karier itp.).
3. Adresaci:

1) uczniowie Branzowej Szkoty | Stopnia,

2) absolwenci w pierwszym roku po ukonczeniu szkoty,

3) rodzice,

4) srodowisko lokalne i samorzad lokalny,

5) pracodawcy i stowarzyszenia pracodawcow.

4. Cele:

1) w zakresie postaw i zachowan uczniow:

a)

b)

c)

d)
e)

przygotowanie do samodzielnego 1 aktywnego ksztattowania swojej drogi
zawodowej,

rozw0j umiejetnosci rozpoznawania wilasnych zasobow osobistych 1 ich
wykorzystywania w ksztattowaniu swojej drogi zawodowe;,

ksztalcenie nawykdéw nieustannego planowania przysztosci i konsekwentnego
dazenia do realizacji celu,

ksztaltowanie postawy otwartosci na wiedze 1 prezentowania swojej 0sobowosci,
kreowanie postaw aktywnych, przezwyci¢zania biernosci, radzenia sobie

w sytuacjach trudnych i stresowych,

2) w zakresie ksztaltowania umiejetnosci uczniow:
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planowanie przysztosci zawodowe;j,

organizowanie dziatan swoich i zespotu (praca w grupie),
przygotowywanie dokumentdw zwigzanych z pracag zawodowa,
poszukiwanie pracy,

prezentowanie si¢ na rynku pracy,

nawigzywanie kontaktow z pracodawca,

przeprowadzanie negocjacji,

3) w zakresie przyrostu wiedzy uczniow:

a)

b)
c)

d)

e)
5. Formy

poznanie ,S$wiata zawodow” (m.in. zadan 1 czynno$ci, Srodowiska pracy,
przeciwwskazan i wymagan zawodow),

poznanie potencjalnych $ciezek edukacyjnych w wybranych zawodach,

poznanie zasad, obowigzujacych w kompletowaniu dokumentacji zwigzanej
Z praca,

poznanie podstaw prawa pracy,

poznanie zasad prowadzenia korespondencji zwigzanej z zatrudnieniem.

dziatan:

1) formy realizowane z uczniami:

a)
b)

c)

d)

9)
h)

)

badania (diagnoza) zapotrzebowania na dziatania doradcze,

zajecia shuzace rozbudzeniu $wiadomos$ci koniecznosci planowania rozwoju
i kariery zawodowej,

spotkania stuzace samopoznaniu 1 okresleniu predyspozycji wyznaczajacych
rozw0j zawodowy i karier¢ zawodowa,

zajecia doskonalace umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej,
spotkania uczace umiejetnosci redagowania dokumentow aplikacyjnych,

zajecia stuzace rozwijaniu 1 doskonaleniu umiejgtnosci autoprezentacji i rozmowy
wstepnej (kwalifikacyjnej) z pracodawcami,

zajecia shuzgce promowaniu samo zatrudnienia,

spotkania stuzace zapoznaniu z obowigzujagcym prawem pracy i prawem
administracyjno-gospodarczym,

gromadzenie i udostepnianie informacji edukacyjno-zawodowej w postaci prasy,
informatorow, folderow, programéw multimedialnych,

tworzenie multimedialnych centréw informacji z dostepem do Internetu,
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spotkania z absolwentami, ktérzy osiagneli sukces zawodowy,

spotkania z przedstawicielami zawoddéw nauczanych w Szkole,

m) organizowanie wspolnie z innymi placowkami targéw edukacyjnych,

n)

tworzenie mozliwos$ci indywidualnej rozmowy z doradcg zawodowym na terenie

Szkoty.

2) formy dziatan adresowane do rodzicow:

3)
b)

c)
d)

e)

spotkania z przedstawicielami zawodoéw nauczanych w Szkole,

spotkania z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow i stowarzyszen
pracodawcow,

edukacja w zakresie postrzegania i rozumienia predyspozycji dzieci,

gromadzenie i udostgpnianie informacji edukacyjno-zawodowej dotyczacej
zawodow, rynku pracy, mozliwosci ksztalcenia i zatrudnienia, zasadach rekrutacji
na uczelnie,

tworzenie bazy danych o lokalnych firmach i pracodawcach w branzach,

w ktorych Szkota ksztalci.

3) formy dziatan adresowane do nauczycieli:

a)
b)

c)
d)

e)

tworzenie warunkéw do wymiany do§wiadczen 1 dzielenia si¢ wiedza,

pomoc w stosunku do wychowankdéw, majacych problemy z ksztalceniem
zawodowym,

sledzenie losow zawodowych absolwentow,

dostosowanie oferty edukacyjnej placowki do potrzeb lokalnego rynku pracy,
wspolne z lokalnymi partnerami ubieganie si¢ o $rodki unijne w ramach

programéw pomocowych.

4) formy dziatan adresowane do srodowiska lokalnego:

a)

b)

c)

d)

tworzenie sieci lokalnego partnerstwa na rzecz rynku pracy i doradztwa
zawodowego,

spotkania z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow i1 stowarzyszen
pracodawcow,

wspieranie lokalnych inicjatyw majacych na celu pomoc mtodziezy w wejsciu na
rynek pracy,

dostosowanie oferty edukacyjnej placowki do potrzeb lokalnego rynku pracy,
pozyskiwanie §rodkoéw na realizacj¢ przedsiewzig¢ w ramach WSDZ,
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wspotpraca z uczelniami wyzszymi 1 akademickimi biurami karier,
wspotpraca z instytucjami lokalnego rynku pracy (urzedy pracy, centra
informacji), inicjowanie oraz uczestnictwo w lokalnych badaniach dotyczacych

oczekiwan pracodawcoOw wobec absolwentow.

6. Efektem koncowym jest przygotowanie ucznia do podejmowania traftnych decyzji, ktore

umozliwig mu aktywne funkcjonowanie na krajowym i unijnym rynku pracy. Absolwent

Szkoty bedzie umiat okresli¢:

§ 47

1)

2)

3)
4)

swoOj zawod w grupie zawodowej, charakterystyke swojego zawodu i zawodow
pokrewnych oraz Zrédta informacji o zawodach,

swoja osobowos¢, Szczegdlnie w zakresie silnych cech oraz dokona¢ wilasciwej
oceny wiasnych mozliwosci psychofizycznych w celu podjecia prawidlowej
decyzji zawodowej,

sciezki ksztalcenia i rynek pracy,

poziom zdobytej wiedzy 1 sprawnosci w aktywnym 1 samodzielnym

rozwigzywaniu probleméw edukacyjno-zawodowych.

4.10 WOLONTARIAT SZKOLNY

1. W Szkole podejmowane sa dziatania z zakresu wolontariatu, majg one za zadanie

aktywizowanie mlodziezy i ksztattowanie u ucznidow postaw prospotecznych.

2. Dyrektor Szkoty zapewnia warunki konieczne do dzialania wolontariuszy w Szkole.

3. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty wytania Rade Wolontariatu,

ktora:

1)
2)
3)
4)
5)

koordynuje zadania z zakresu wolontariatu,

diagnozuje potrzeby spoteczne w srodowisku szkolnym i otoczeniu Szkoty,

opiniuje oferty dziatan i decyduje o wyborze dziatan do realizacji,

realizuje dziatania z zakresu wolontariatu,

dokumentuje swoje dokonania i udostepnia spotecznosci szkolne;.

4. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Radag Wolontariatu wyznacza opiekuna wolontariuszy,

ktérego zadaniem jest:

1) szkolenie wolontariuszy,

2) reprezentowanie wolontariatu w Szkole i instytucjach zewngtrznych,

3) wspieranie i budowanie wspotpracy w zespole wolontariuszy,
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4) przekazywanie informacji zwrotnych o jako$ci pracy i osiggnieciach,

5) ewaluacja prowadzonych dziatan.

5. Dziatania o charakterze wolontariatu mogg by¢ realizowane na terenie Szkoty lub poza
nig, moga by¢ takze prowadzone we wspolpracy z lokalnymi instytucjami i organizacjami.

6. Dzialalno$¢ uczniow z zakresu wolontariatu jest dobrowolna, a w przypadku uczniow
niepetnoletnich wymaga zgody rodzicoéw.

7. Praca wolontariuszy moze by¢ wspierana przez:

1) wychowawcow klas,

2) nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,
3) rodzicow,

4) inne osoby i instytucje.

8. Regulamin opracowany przez Samorzad Uczniowski okresla strukture Rady Wolontariatu,
jej kompetencje oraz szczegdélowy sposOb organizacji i formy realizacji pracy
wolontariuszy w Szkole.

ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§48

5.1 NAUCZYCIELE

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych 1 obstugi
technicznej zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa jest w ust. 1
okreslajg odrebne przepisy.

3. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza,

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy¢ do pelni wiasnego rozwoju
osobowego,

3) ksztatci¢ i wychowywaé mlodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu

Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla
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kazdego czlowieka oraz dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych
i obywatelskich.
4. Stanowisko nauczyciela moze zajmowac osoba, ktora:

1) posiada wyzsze wyksztatcenie z odpowiednim przygotowaniem pedagogicznym lub
ukonczyta zaktad ksztatcenia nauczycieli i podejmuje prace na stanowisku, do ktorego
sg to wystarczajace kwalifikacje,

2) przestrzega podstawowych zasad moralnych,

3) spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania zawodu.

5. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zajeé nie moze przekroczy¢

40 godzin tygodniowo.

6. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym w ustawie Karta Nauczyciela,

2) inne zajecia i czynno$ci wynikajace z zadan statutowych Szkoty, w tym zajecia
opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i1 zainteresowania uczniow,

3) czynnosci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym,

4) uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje
w zawodzie oraz egzaminu maturalnego.

§49
1. Nauczyciel realizuje nastgpujace zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze
wedtug arkusza organizacyjnego, zgodnie z programem nauczania i planem pracy Szkoty:

1) systematycznie realizuje zadania dydaktyczne zgodnie z przydzialem czynno$ci na
dany rok szkolny,

2) systematycznie diagnozuje osiggni¢cia uczniow,

3) przestrzega wilasciwych form organizacji lekcji, zgodnych z wymogami
metodycznymi dla danego przedmiotu,

4) wlasciwie wykorzystuje czas lekcji,

5) wzbogaca swdj warsztat pracy,

6) wiasciwie wykorzystuje sprzet i pomoce dydaktyczne,

7) prowadzi systematycznie i na biezaco dokumentacj¢ pedagogiczng przedmiotu,

42



Zespot Szkot Samochodowych im. Stanistawa Staszica w Kaliszu

8) indywidualizuje prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia,

9) w swoich dziataniach kieruje si¢ dobrem uczniow, troskg o ich zycie i zdrowie,
reprezentuje postawg¢ moralng i obywatelska, z poszanowaniem godnosci osobistej
ucznia,

10) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o diagnoze
potrzeb ucznia,

11)realizuje zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w S$cistej
wspoOltpracy z uczniem, wychowawcg klasy, rodzicami ucznia (opiekunami prawnymi),
pedagogiem i innymi specjalistami.

2. Nauczyciel dba o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow i stuchaczy, w szczegolnosci:
1) zapoznaje uczniéw z zasadami BHP na zaje¢ciach edukacyjnych, regulaminem BHP

w danej pracowni oraz sali gimnastycznej,

2) przestrzega dyscypliny pracy, w tym przede wszystkim:

a) punktualne rozpoczyna i konczy zajecia edukacyjne,

b) troszczy si¢ o dyscypling pracy ucznia, jego bezpieczenstwo przy wykonywaniu
polecen i zadan,

c) rzetelne i zgodne ze stanem faktycznym odnotowuje frekwencje ucznidéw na
zajeciach edukacyjnych,

d) nie dopuszcza do opuszczania sali lekcyjnej przez ucznia w czasie trwania zajeé
edukacyjnych,

e) zapewnia bezpieczenstwo uczniow w czasie przerw miedzylekcyjnych, przed i po
zajeciach przez rzetelne petnienie dyzurow,

f) zapewnia bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ pozalekcyjnych, zajeé
pozaszkolnych, wycieczek, imprez turystycznych, zorganizowanych wyjazdow
1 wyj$¢ poza budynek szkolny,

g) reaguje na wszelkie sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie
bezpieczenstwa, natychmiast powiadamia o nich Dyrektora Szkoty, oraz udziela
pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym.

3. Obiektywnie 1 bezstronnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwie ich traktuje, S$cisle
przestrzega zasad oceniania wiedzy i zachowania ucznia okreslonych w rozdziale 7
niniejszego Statutu, a w szczegdlnosci:
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przekazuje uczniom informacj¢ o wymaganiach edukacyjnych,
przestrzega praw 1 godnos$ci ucznia,

traktuje ucznia zyczliwe i podmiotowo,

ocenia sprawiedliwe i jawnie,

rowno traktuje wszystkich uczniow.

. Kazdy nauczyciel doskonali umiejetnosci dydaktyczne i1 podnosi poziom wiedzy

merytorycznej poprzez:

1)
2)

3)

4)

5)

aktywne uczestniczenie w wewnatrzszkolnym doskonaleniu Rady Pedagogicznej,
aktywna wspotprace w pracach zespotdéw, przedmiotowych i innych wspierajacych
rozw0j Szkoty,

udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego, podnoszacych kwalifikacje
metodyczne | merytoryczne,

korzystanie z zasobow biblioteki szkolnej w zakresie metodyki pracy nauczyciela
i wychowawcy,

indywidualne wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy.

. Dba o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny, znajdujacy si¢ w salach 1 pracowniach.

Nauczyciel ma prawo w szczegolnosci do:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

wyboru form organizacyjnych, metod pracy i $§rodkéw dydaktycznych w nauczaniu
swojego przedmiotu,

wyboru podrgcznika do nauczania swego przedmiotu w porozumieniu z zespolem
przedmiotowym, zgodnie z wykazem podrgcznikéw dopuszczonych do uzytku przez
MEN,

wprowadzania i realizacji autorskich, eksperymentalnych i innowacyjnych programow
nauczania,

dochodzenia swoich praw w sytuacjach spornych przed Dyrekcja Szkoty i Rada
Pedagogiczna,

obiektywnej oceny swej dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej,

wyroznien, nagrod 1 odznaczen.

. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta

Z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych. Organ prowadzacy Szkote

i Dyrektor Szkoty sa obowigzani z urzedu wystgpowaé w obronie nauczyciela, gdy

ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.
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5.2 WYCHOWAWCY

1. Do zadan wychowawcy nalezy sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a W szczeg6lnosci:

1) organizowanie procesu wychowania w powierzonym zespole poprzez:

2)

3)

a)
b)

c)
d)

e)

realizowanie zadan ujetych w planie pracy Szkoty i Programie Wychowawczo-
Profilaktycznym Szkoty,

stawianie atrakcyjnych i warto$ciowych celow aktywizujacych uczniow,
stosowanie demokratycznych i samorzadnych form pracy zespolowe;,

planowanie i organizowanie réznych form zycia zespotowego, rozwijajacych
ucznia i integrujacych zespot klasowy a takze przygotowujacych uczniow do zycia
W rodzinie i spoteczenstwie,

podejmowanie dziatan w celu rozwigzywania konfliktow szkolnych,

otaczanie indywidualng opiekg kazdego wychowanka, rozpoznawanie jego potrzeb,

trudnosci oraz zainteresowan i uzdolnien poprzez:

a)

b)

c)

d)

wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale klasowym w celu
koordynacji ich dziatan wychowawczych wobec ogdtu ucznidéw, a takze

w szczegolnosci wobec tych uczniow, ktérym z racji szczegdlnych uzdolnien albo
z powodu napotkanych trudnos$ci 1 niepowodzen szkolnych, rodzinnych

1 sSrodowiskowych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,

pelnienie funkcji koordynatora pracy zespotu nauczycieli, uczacych w danym
oddziale oraz pedagoga szkolnego w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

planowanie 1 dokumentowanie wszelkich dziatan obejmujacych wychowanka oraz
odpowiadanie za ewaluacje tych dziatan,

wspolpraca z innymi specjalistami w celu zapewnienia uczniom optymalnego

wsparcia psychologiczno-pedagogicznego,

dbanie o kontakt z rodzicami oraz wspotdziatanie z nimi w celu:

a)

b)
c)

poznania i ustalenia potrzeb edukacyjnych i opiekunczo-wychowawczych ich
dzieci,

wsparcia ich w dzialaniach wychowawczych,

wlaczenia ich w zycie klasy 1 Szkoty,
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d) realizacji i ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty,

4) organizacja zebran z rodzicami zgodnie z harmonogramem ogodlnoszkolnym oraz
spotkan indywidualnych wynikajacych z biezacych potrzeb,

5) wspolpraca z pedagogiem 1 pielegniarkg szkolng w obszarze profilaktyki
prozdrowotnej, podejmowanie dziatan w celu zapobiegania 1 ograniczania
szkodliwych natogéw, zapobiegania chorobom cywilizacyjnym oraz promocji
zdrowego trybu zycia,

6) wdrazanie uczniom zasad dbatosci o higien¢ osobistg oraz przestrzegania zasad BHP
w zyciu szkolnym i pozaszkolnym,

7) wspotpraca z Samorzadem Uczniowskim,

8) wspolpraca z Rada Wolontariatu poprzez promowanie idei wolontariatu oraz
wspieranie uczniow zaangazowanych w dzialania charytatywne,

9) dbatos¢ o regularne uczgszczanie do Szkoly i konsekwentne rozliczanie nieobecnosci
W ciggu 14 dni, a w przypadku nieobecnosci dtuzszej niz 1 miesigc powiadomienie
Dyrektora Szkoty,

10) informowanie ucznidow i rodzicéw o dokumentach obowigzujacych w Szkole,

11) ustalenie ocen zachowania dla swoich wychowankow,

12) prowadzenie dokumentacji oddziatu i kazdego ucznia (dziennik lekcyjny oraz arkusze
ocen),

13) wnioskowanie o udzielenie pomocy materialnej lub innych form pomocy dla
wychowankow.

Wychowawca ma prawo do Kkorzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze strony wiasciwych placowek i instytucji o$wiatowych i naukowych,

a W szczegolnosci do:

1) udziatu w konferencjach, konsultacjach i innych formach doskonalenia,

2) korzystania z czasopism i literatury pedagogicznej w bibliotece szkolnej i bibliotekach
pedagogicznych,

3) udziatu w szkoleniowych zebraniach Rady Pedagogicznej,

4) pomocy Dyrektora Szkoty.
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§51
5.3 ZESPOLY PRZEDMIOTOWE
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza

Zespot Przedmiotowy.

2. Praca Zespotu Przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora Szkoly
przewodniczacy.
3. W Szkole dziataja nast¢pujace Zespoly Przedmiotowe powotane przez Dyrektora Szkoty:

1) Zespot Wychowawcow Klasowych,

2) Zespot Przedmiotow Ogolnoksztatcacych,

3) Zespot Wychowania Fizycznego,

4) Zespot Przedmiotow Zawodowych,

5) Zespot ds. Ewaluacji Wewnetrznej.

4. Dla realizacji celow i zadan o charakterze interdyscyplinarnym Dyrektor Szkoty moze
utworzy¢ zespot zadaniowy, okreslajac zakres jego dziatania.
5. Zespoty Przedmiotowe majg nastepujace zadania:

1) organizowanie wspotpracy nauczycieli w celu uzgodnienia sposoboéw realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczanych przedmiotow pokrewnych,
a takze podejmowania decyzji w sprawie wyboru podrecznikow,

2) stosowanie zatwierdzonych wspdlnych zasad oceniania uczniow oraz metod badania
wynikow nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla nauczycieli odbywajacych staz na poszczegdlne stopnie awansu
zawodowego,

4) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia,

5) organizowanie konkurséw i olimpiad przedmiotowych oraz imprez szkolnych,

6) wspolne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych programéw nauczania,

7) sporzadzanie corocznych plandw pracy zespolu oraz sprawozdan ze swojej
dzialalnosci.

6. Zadaniem Zespotu ds. Ewaluacji Wewnetrznej jest:

1) tworzenie planu pracy zespotu oraz projektu ewaluacji wewnetrznej,
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2) realizacja prac zatozonych w planie pracy zespotu,
3) przedstawienie sprawozdania z realizacji dzialan zespotu oraz raportu z realizacji
projektu ewaluacji wewngtrznej na Radzie Pedagogicznej,
4) dokumentacja prowadzona przez zespot jest jawna i1 udostepniana w bibliotece
szkolnej.
§52
5.4 PEDAGOG SZKOLNY, PSYCHOLOG, PEDAGOG SPECJALNY
1. Pedagog jest odpowiedzialny za analiz¢ sytuacji wychowawczej w Szkole,
w szczegblnosci:
1) rozpoznaje indywidualne potrzeby uczniow oraz analizuje przyczyny niepowodzen
edukacyjnych,
2) organizuje i prowadzi rézne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
3) wspotrealizuje Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty,
4) ksztaltuje pozytywne postawy spoleczne wsrdd mtodziezy (systematyczne rozmowy,
pogadanki, porady, warsztaty, zajecia integracyjne),
5) kontroluje postgpy w nauce ucznidw zagrozonych oceng niedostateczna,
6) udziela porad i pomocy uczniom i rodzicom w przypadku trudnosci w Szkole,
7) udziela uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych nawarstwiajacych sig
na tle niepowodzen szkolnych,
8) prowadzi profilaktyke uzaleznien,
9) wspolpracuje z organizacjami i instytucjami zajmujacymi si¢ problemami opieki,
wychowania 1 edukacji mtodego cztowieka,
10) udziela porad uczniom i rodzicom w rozwigzywaniu trudno$ci powstajacych na tle
konfliktow rodzinnych,
11) udziela porad i pomocy uczniom z trudnos$ciami w kontaktach rowiesniczych
I Srodowiskowych,
12) rozpoznaje sytuacje zyciowa uczniow, majacych trudnosci szkolne,
13)udziela pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajagcymi trudnosci wychowawcze i dydaktyczne,

14) prowadzi terapi¢ indywidualng uczniow,
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15) organizuje opieke i pomoc materialng uczniom osieroconym, z rodzin patologicznych,
wielodzietnych oraz majgcych szczegdlnie trudng sytuacje finansowa,
16) wnioskuje o kierowanie spraw uczniow z rodzin dysfunkcyjnych do odpowiednich
instytucji.
§53
5.5 NAUCZYCIEL BIBLIOTEKARZ
1. Nauczyciel bibliotekarz odpowiedzialny jest w szczeg6lnosci za:
1) udostepnienie zbiorow,
2) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
1 tekstowych, informowanie uczniéw i nauczycieli o nowych pozycjach,
3) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
4) przysposobienie czytelnicze i ksztalcenie uczniow jako uzytkownikoéw informacji,
5) udostepnienie nauczycielom potrzebnych materiatow,
6) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow, przygotowanie analiz stanu
czytelnictwa w Szkole na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
7) prowadzenie r6znych form popularyzacji czytelnictwa,
8) wspotpraca z rodzicami w zakresie poradnictwa na temat wychowania czytelniczego
w rodzinie.

§ 54
5.6 PIELEGNIARKA SZKOLNA

1. Pielggniarka szkolna odpowiedzialna jest za:
1) organizowanie i realizacj¢ $wiadczen pielggniarskich z zakresu edukacji i promocji
zdrowia,
2) udzielanie pomocy w przypadku wypadkow i nagtych zachorowan,
3) prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi aktami prawnymi i zasadami,
4) wspotprace z nastgpujacymi podmiotami:
a) rodzicami,
b) pielggniarka rodzinna,
c) Dyrektorem Szkoty,
d) Rada Pedagogiczna,

e) organizacjami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci i mtodziezy.
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§55

5.7 PRACOWNICY ADMINISTRACIJI 1 OBSLUGI

1. W Szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawowym zadaniem
jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania Szkoty, jako instytucji publicznej oraz
utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w czystosci 1 porzadku.

2. Pracownicy obstugi oraz administracji sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

3. Do podstawowych obowigzkow pracownika samorzadowego nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepisow prawa,

2) dochowywanie tajemnicy chronionej ustawowo,

3) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan,

4) zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim,

5) stale podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych,

6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami,

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udost¢pnianie
dokumentow, znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania,

8) zlozenie o§wiadczenia przez pracownikow na stanowiskach urzgdniczych
o prowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.

4. Szczegdlowy zakres obowigzkow pracownikow niepedagogicznych oraz ich szczegdtowe
zadania ustala Dyrektor Szkoty.

5. Pracownik zatrudniony w Szkole zobowiazany jest do przestrzegania zakresu obowiazkow
na zajmowanym stanowisku.

6. Do ich zadan w zakresie bezpieczenstwa nalezy reagowanie na przejawy niewlasciwego
zachowania zagrazajacego bezpieczenstwu ucznidéw zgodnie z obowigzujacymi

procedurami.
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ROZDZIAL 6
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 56

1. Zasady rekrutacji ucznidéw do klas pierwszych okre$lajg odrebne przepisy w sprawie
przyjmowania uczniéw do szkot publicznych oraz przechodzenia z jednego typu szkét do
innych.

2. O przyjeciu kandydata do Branzowej Szkoty I Stopnia Nr 3 na kierunki, o ktéorych mowa
w niniejszym Statucie decyduje komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna powotana przez
Dyrektora Szkoty.

§57

6.1 PRAWA UCZNIA

1. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowawczej i wlasciwych warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

3) korzystania z doraznej pomocy socjalnej udzielanej przez Rad¢ Rodzicow na wniosek
wychowawcy,

4) korzystania z pomocy stypendialnej zgodnie z odrgbnymi przepisami,

5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

6) przechodzenia z jednego typu szkoét do innych zgodnie z aktualnymi przepisami prawa
w tym zakresie,

7) swobody wyrazania mysli i przekonah w szczegdlnos$ci dotyczacych zycia Szkoty,

a takze Swiatopogladowych 1 religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych,

8) rozwijania swoich zainteresowan, zdolno$ci i talentow w miar¢ mozliwosci Szkoty,

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepow
W nauce,

10) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

11) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
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12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru

biblioteki w miar¢ mozliwosci Szkoty,

13) wptywania na zycie Szkotly przez dziatalno§¢ samorzadowq oraz zrzeszania si¢

w organizacjach dziatajacych w Szkole,

14) korzystania z roznych form zaje¢ pozalekcyjnych, imprez i uroczystosci szkolnych

i pozaszkolnych.

§ 58
1. Tryb odwotawczy
1) uczen lub jego rodzice moga odwotaé si¢ do Dyrektora Szkoty od wystawionej oceny
z przedmiotu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi oceniania,
2) w przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzic moze zglosic ten fakt
w formie pisemnej ze szczegétowym opisem swojego przypadku, do Dyrektora
Szkoty w terminie 7 dni od momentu zaistnienia uchybienia. Dyrektor podejmuje
dziatania wyjasniajace oraz mediacyjne i o podjetych krokach informuje
Zainteresowane strony na pismie.
§59
6.2 OBOWIAZKI UCZNIA

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoly, zarzadzen

i zalecen organéw Szkoty i wiadz szkolnych, nauczycieli i wychowawcow oraz ustalen

Samorzadu Uczniowskiego, a w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

systematycznego i1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych 1 zyciu Szkoty,
przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli

1 wszystkich pracownikéw Szkoty,

odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj,

dbatosci o wspdlne mienie, dobro, fad i porzadek w Szkole,

dbatosci o honor Szkoty, wzbogacanie jej tradycji oraz godnego jej reprezentowania,
dbatosci o higieng osobistg, estetyczny i schludny wyglad oraz ubiér. Podczas
uroczystosci, szkolnych i egzaminéw obowigzuje str6j galowy — jednolite czarne,
granatowe lub grafitowe spodnie lub spddnica/sukienka oraz jasna wizytowa bluzka/

koszula,
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7) przeciwdziatania wszelkim przejawom agresji, krzywd niesprawiedliwosci oraz
naruszenia godnosci drugiego cztowieka,

8) ponoszenia odpowiedzialno$ci materialnej za szkody wyrzadzone na terenie Szkoty
1 w trakcie zajec¢ poza Szkota,

9) pozostawiania odziezy wierzchniej w szatni.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zgubienie i kradziez przedmiotow

warto§ciowych przynoszonych przez uczniow.

§ 60

1.

Podczas zaje¢ lekcyjnych obowigzuje zakaz uzywania telefonow komoérkowych oraz
innych urzadzen elektronicznych bez wzgledu na wykorzystywana funkcje urzadzenia,
wyjatkiem jest uzycie ich na wyrazne polecenia nauczyciela w celu wsparcia procesu
dydaktyczno-wychowawczego.

Ucznia obowigzuje bezwzgledny zakaz uzywania na terenie Szkoly papierosow,
papierosOw elektronicznych, wnoszenia 1 uzywania alkoholu, narkotykoéw 1 innych
substancji psychoaktywnych.

Na teren Szkoty nie wolno wnosi¢ niebezpiecznych narzedzi, przedmiotéw i substancji,
mogacych spowodowac zagrozenie zdrowia i zycia swojego 1 innych osob.

W Szkole obowiazuje bezwzgledny zakaz filmowania, nagrywania oraz fotografowania
przebiegu lekcji, nauczycieli, innych pracownikow Szkoty oraz uczniow- bez ich wiedzy

i zgodly.

W przypadku ztamania ww. zakazow uczen zostaje niezwlocznie skierowany do

Dyrektora Szkoty, ktéry podejmuje stosowne dziatania.

§ 61
6.3 ZWALNIANIE UCZNIOW Z ZAJEC LEKCYJNYCH

1.

2.

Ze wzgledow bezpieczenstwa wprowadza si¢ procedure zwalniania uczniow z zajgé

lekcyjnych.

Uczen moze zosta¢ zwolniony :

1) na podstawie pisemnej prosby rodzicow (nie dotyczy uczniow petnoletnich),

2) w przypadku naglej choroby lub zlego samopoczucia, ucznia odbiera rodzic,
najszybciej jak to mozliwe (nie dotyczy ucznidéw petnoletnich),

3) jesli ww. sytuacja ma miejsce podczas zaje¢ lekcyjnych w czasie sprawowania dyzuru
przez pielegniarke, nauczyciel niezwlocznie przekazuje jej opieke nad uczniem,
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4) w przypadku nieobecnosci pielegniarki Dyrekcja Szkoty przejmuje opiek¢ nad
uczniem do czasu odbioru go przez rodzicéw lub inng upowazniong przez nich osobe,
5) w przypadku zagrozenia zycia i zdrowia ucznia niezwlocznie wzywa si¢ pogotowie.
§ 62
6.4 NAGRODY | KARY
1. System nagrod i kar stanowi wazny element wychowawczy 1 motywacyjny w procesie
edukacyjnym.
2. Nagrody i kary moga by¢ wyrazone w formie ustnej i pisemne;.
3. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow 0 wymierzeniu uczniowi kary (nie dotyczy
ucznia pelnoletniego).
4. Z wnioskami o przyznanie nagrody, wyrdznienia i kary ma prawo wystapic:
1) Samorzad Uczniowski,
2) nauczyciel,
3) wychowawca klasy,
4) Dyrektor Szkoty.
5. Stosowane sg nastepujace rodzaje nagrdd 1 wyrdznien:
1) pochwata wychowawcy wobec klasy,
2) pochwata wychowawcy na zebraniu rodzicow,
3) pochwata Dyrektora Szkoty wobec klasy,
4) pochwata Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci szkolne;,
5) nagrody rzeczowe i pieni¢zne Rady Rodzicow,
6) s$wiadectwo z wyrdznieniem,
7) zamieszczenie informacji na stronie internetowej Szkoty, portalu spotecznosciowym
Szkoty lub w gablocie szkolnej,
8) wpis do Kroniki Szkolnej,
9) dyplom za dobre wyniki w nauce i wzorowa frekwencje,
10) inne wyrodznienia.
6. W przypadku nieprzestrzegania statutowych obowigzkow stosuje si¢ okreslony system
kar, z zastrzezeniem, ze nie mogg one narusza¢ nietykalnosci i godnos$ci osobistej ucznia.
W Szkole wobec ucznidow stosowane sg nastepujace kary:
1) upomnienie ustne,
2) nagana wychowawcy klasy,
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nagana Dyrektora Szkoty,

nagana Dyrektora Szkotly z ostrzezeniem skreslenia z listy uczniow,
obnizenie oceny Z zachowania do nagannej decyzja Dyrektora Szkoty,
przeniesienie do innej rownoleglej klasy,

skreslenie z listy uczniow.

7. TRYB ODWOLAWCZY: od udzielonej kary ( poza skresleniem z listy ucznidéw) oraz

przyznanej nagrody, uczen lub jego rodzice moga wnies¢ odwotanie do Dyrektora Szkoty

w terminie 7 dni od skutecznego zawiadomienia rodzicow.

§ 63

6.5 SKRESLENIE Z LISTY UCZNIOW

1. Rada Pedagogiczna Szkoty moze podja¢ uchwate upowazniajaca Dyrektora Szkoty do

skreslenia ucznia z listy uczniow w przypadkach:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

systematycznego naruszania zasad kultury osobistej wobec nauczycieli, pracownikoéw
Szkoty i kolegow,

trwatego zaprzestania uczg¢szczania do Szkotly przez okres dtuzszy niz jeden miesigc,
ucznidow powtarzajacych klasg, ktorzy nadal nie wykazuja checi przystosowania si¢ do
norm obowigzujacych w spotecznosci szkolnej,

spozywania przez ucznia substancji zakazanych na terenie Szkoty lub przebywania
pod wplywem tych substancji na terenie Szkoty,

ucznia, ktory nagminnie famie postanowienia Statutu Szkotly, a interwencja rodzicow
nie data pozytywnych rezultatow,

za zdewastowanie mienia szkolnego,

gdy mtodociany pracownik lub pracodawca rozwigzali ze soba umowe o praktyczng
nauke zawodu,

gdy uczen jest skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za przestepstwo.

2. Dyrektor Szkoty skre$la ucznia z listy uczniow w formie decyzji administracyjnej na

podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po =zasiggnigciu opinii Samorzadu

Uczniowskiego.

3. TRYB ODWOLAWCZY — odwotlanie od decyzji administracyjnej moze nastgpi¢

w terminie 7 dni, na pisemny wniosek z uzasadnieniem kierowany do Wielkopolskiego

Kuratora O$wiaty za posrednictwem Dyrektora Szkoty.
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ROZDZIAL 7
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 64
7.1 CELE | ZASADY OCENIANIA
1. Ocenianie ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych, jego zachowaniu
I postgpach w tym zakresie,
2) monitorowanie pracy ucznia oraz udzielenie mu pomocy W nauce poprzez
przekazywanie informacji o tym co uczen robi dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,
3) udzielenie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu,
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnos$ciach w nauce,
zachowaniu oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia,
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
§ 65
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych w zakresie swojego przedmiotu niezbednych do
uzyskania §rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkach i trybie uzyskania, wyzszej niz przewidywana, rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw i ich rodzicow o :
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach 1 trybie wuzyskania, wyzszej niz przewidywana, rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
3. Uczen powinien zna¢ obowigzujace w Szkole zasady oceniania i stosowac si¢ do nich.
4. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajgciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

5. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust.1, dostosowuje si¢ dla ucznia:
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2)
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4)

5)

§ 66
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posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia lub zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,

posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w Szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwos$ciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na

podstawie tej opinii.

1. Ocenianie obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych srddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

ocenianie biezace 1 ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wg przyjetej
w Szkole formy i skali,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
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1 trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia
wg przyjetej w Szkole formy.

§ 67

1. Ocenianie stwarza mozliwos$ci:

1) informowania nauczyciela i rodzicow o osiggni¢tych umiejetnosciach ucznia,

2) poczucia odpowiedzialnoSci ucznia za postepy w nauce oraz dokonywanie
samooceny,

3) pobudzania ucznia do systematycznej pracy,

4) pomocy uczniowi w planowaniu rozwoju (z uwzglednieniem jego mozliwo$ci
1 zainteresowan) i motywowania go do samodzielnej pracy,

5) doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

§ 68

1. Ocenianiu podlegaja osiaggniecia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego lub efektow
ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole programéw
nauczania.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu, przez wychowawce oddzialu
oraz nauczycieli, stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w Statucie Szkoty.

§ 69

1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) s$rodrocznej i rocznej,
2) koncowe;.

2. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i S$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim
tygodniu zaje¢ dydaktycznych konczacych pierwszy okres.
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3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ otrzymat roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne.

5. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klasg.

6. Uczen konczy Szkofe, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
zaje¢ edukacyjnych pozytywne oceny klasyfikacyjne.

7. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej Szkoty danego
typu. Sktadaja si¢ na nig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w Klasie
programowo najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

8. W przypadku ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji $rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

9. O promowaniu takiego ucznia do klasy programowo wyzszej postanawia Rada
Pedagogiczna.

§70

1. Nauczyciele w ramach swoich przedmiotdéw w oparciu o wprowadzone kryteria ocen
dokonuja pomiaru osiggnig¢ uczniow. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,

2) klasyfikacyjne:
a) s$rodroczne i roczne,

b) koncowe.

2. Oceng klasyfikacyjng ustala nauczyciel, prowadzacy zajecia edukacyjne, a w przypadku
praktycznej nauki zawodu nauczyciel lub instruktor praktycznej nauki zawodu (zajecia
praktyczne).
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Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na klasyfikacje¢ zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze wplywac na ocen¢ z przedmiotu, promocje¢ do
klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie Szkoty.
Nauczyciel informuje ucznia o proponowanych ocenach z przedmiotu, w tym
0 zagrozeniu oceng niedostateczng, co najmniej na 14 dni przed terminem Rady
Pedagogicznej klasyfikacyjnej, dokonujac wpisu do dziennika w rubryke poprzedzajaca
ocen¢ S$rodroczna/roczng, a wychowawca o0 proponowanej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.
. Wychowawca informuje rodzica o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych i ocenie
zachowania, podczas zebrania z rodzicami na 2 dni robocze przed posiedzeniem Rady
Pedagogicznej klasyfikacyjnej.
. W przypadku nieobecnosci rodzica na zebraniu przyjmuje si¢, ze bierze on na siebie
obowigzek niezwlocznego skontaktowania si¢ z wychowawca, w przeciwnym razie
ponosi catkowita odpowiedzialnos$¢ za skutki braku zainteresowania w tym zakresie.
Proponowana ocena z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania moze ulec zmianie.
TRYB ODWOLAWCZY OD PROPONOWANEJ ROCZNEJ  OCENY
KLASYFIKACYJNEJ Z ZAJEC EDUKACYINYCH
1) uczen moze otrzymac rocznag ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych wyzsza niz
proponowana jezeli uwaza, ze tryb wystawienia oceny jest niezgodny ze Statutem
Szkoty.
2) zglasza ten fakt nauczycielowi danych zaje¢ (uczen lub jego rodzic sktada pisemny
whniosek wraz z uzasadnieniem) w terminie 3 dni od dnia uzyskania informacji
0 ocenie proponowanej, nie poézniej jednak niz na 10 dni przed posiedzeniem
klasyfikacyjnej rady pedagogicznej, jezeli spetnia ponizsze warunki:
a) wszystkie prace kontrolne, sprawdziany i prace klasowe zostaly zaliczone na
ocen¢ pozytywna albo poprawione na ocen¢ pozytywna w terminie okreslonym
w Statucie,
b) wykazuje si¢ sumiennoscia, rzetelnoscig i systematyczno$cig w przygotowaniu si¢
do danych zaje¢ edukacyjnych,

C) wykazuje zaangazowanie i aktywno$¢ podczas zaje¢ edukacyjnych.
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3) Zaistnienic powyzszych warunkéw musi by¢ udokumentowane. Nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych najpdzniej na 3 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnej rady
pedagogicznej ma obowiazek udzieli¢ odpowiedzi w formie pisemne;j.

Ocene¢ klasyfikacyjng wpisuje si¢ na 3 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej

klasyfikacyjnej, ocena jest ostateczna z zastrzezeniem § 71,ust.11, § 87, § 88, § 89.

TRYB ODWOLAWCZY OD ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYINEJ Z ZAJEC

EDUKACYJNYCH

1) uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania,

2) zastrzezenia zglasza si¢ w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

3) w przypadku stwierdzenia, ze ocena zostala ustalona niezgodnie z prawem, Dyrektor
Szkoty powoluje komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci
ucznia oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

4) ocena ustalona przez komisje nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej i jest
ostateczna z wyjatkiem oceny negatywnej, ktéra moze by¢ zmieniona W wyniku
egzaminu poprawkowego.

Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do

sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajec

edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng

zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co

najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng klasyfikacyjng zachowania.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim lub

finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych

celujaca ocene klasyfikacyjna.
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§71

7.2 UZASADNIANIE OCENY Z ZAJEC EDUKACYJNYCH

1. Oceny sg jawne dla ucznia jego i rodzicow.

2. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ z chwilg jej przekazania informujac ucznia o tym, co
zrobil dobrze, co wymaga poprawy i jak nalezy dalej si¢ uczy¢.

3. Sprawdzone i ocenione prace pisemne sg udost¢pniane uczniowi i jego rodzicom wedlug
nastepujacych zasad:

1) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia takie jak testy, sprawdziany, kartkowki,
itp. sa przechowywane w Szkole przez nauczycieli, prowadzacych zajecia edukacyjne
do konca danego roku szkolnego, po tym terminie prace sg niszczone,

2) sprawdzone i ocenione prace pisemne sg udostepniane uczniowi do wgladu na lekcji
badz, w przypadku nieobecnosci ucznia, podczas indywidualnych konsultacji,

3) oryginaly prac pisemnych sg udostgpniane do wgladu rodzicom ucznia, podczas
zebran rodzicéw lub indywidualnych konsultacji, w siedzibie Szkoty, udost¢pnianie
odbywa si¢ w obecnos$ci nauczyciela przedmiotu.

4. Na wniosek wucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom wedtug nastepujacych
zasad:

1) na pisemny wniosek dokumentacj¢, o ktorej mowa w ust. 4 udostepnia do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom Dyrektor Szkoty Ilub inna osoba, przez niego
upowazniona w terminie i miejscu wspolnie ustalonym,

2) udostepnianie odbywa si¢ w obecnosci Dyrektora Szkoty lub osoby przez niego
upowaznionej,

3) uczen lub rodzic ma prawo do uzyskania uzasadnienia oceny ustalonej w wyniku
egzaminu oraz do dodatkowych wyjasnien zwigzanych ze struktura testu
wykorzystanego do egzaminow i sposobem oceniania pracy ucznia.

§72

1. Ocenianie powinno by¢ systematyczne i zaplanowane.

2. Ocena klasyfikacyjna wystawiana jest w oparciu o oceny czastkowe, ktorych ilosé
uzalezniona jest od tygodniowego przydziatu godzin danego przedmiotu i powinna co
najmniej wynosic:
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1) 2 oceny - 1 godz./tygodniowo

2) 3oceny - 2 godz./tygodniowo

3) 4ocen - 3 godz./tygodniowo i wigcej
§73

1. Ocena osiggni¢¢ szkolnych dokonywana jest na podstawie nastepujgcych form ich

sprawdzania:

1) formy pisemne:

2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

a) prace kontrolne, ktorych czas trwania wynosi min. 30 min., tj. prace klasowe,
testy, sprawdziany

b} kartkowki, wejsciowki, ktorych czas trwania wynosi ponizej 30 minut

c) zadania klasowe, zadania projektowe

d) zadania domowe,

e) referaty, prezentacje

f) sprawozdania z wnioskami (przedmioty zawodowe),

g) inne,

formy ustne:

a) odpowiedzi biezace,

b) wypowiedzi ustne, tj. dialogi, wywiady, ¢wiczenia komunikacyjne,

c) aktywnos¢ na lekcji,

czytanie ze zrozumieniem (jezyk polski 1 jezyki obce, historia),

umiejetnos¢ rozumienia ze stuchu (jezyki obce),

umiejetnosci praktyczne, tj. ¢wiczenia praktyczne, zadania projektowe, opracowania,

rysunki, projekty, prezentacje, przygotowanie pomocy dydaktycznych, wlasna

tworczose,

analiza notatek przedmiotowych,

ponadprogramowe przygotowanie do zajec,

udziatl w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,

umiejetnos¢ pracy W grupie,

10) inicjatywa w samodzielnym doskonaleniu swoich umiejgtnosci.

63



§74

Zespot Szkot Samochodowych im. Stanistawa Staszica w Kaliszu

1. Poziom opanowania osiggni¢¢ edukacyjnych wyraza si¢ w nastepujacej skali ocen.:

STOPIEN SLOWNIE STOPIEN SKROT
Celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
Dobry 4 db
Dostateczny 3 dst
Dopuszczajacy 2 dop
Niedostateczny 1 ndst

§75

7.3 OGOLNE KRYTERIA OCENIANIA

1. Oceny z zaje¢¢ edukacyjnych ustala si¢ w oparciu o:

1) zakres wiedzy i umiejetnoscei,

2) rozumienie materiatu dydaktycznego,

3) umiejetnos¢ stosowania wiedzy,

4) postawe, aktywno$¢ i osiggnigcia.

2. Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny (nie

dotyczy wychowania fizycznego):

UZYSKANY
STOPIEN

WYMAGANIA EDUKACYJINE

WIEDZA

UMIEJETNOSC

niedostateczny

brak opanowania wiedzy
I umiejetnosci okreslonych jako

podstawy programowe,

brak (lub bardzo niskie)

umiejetnosci stosowania wiedzy,

dopuszczajacy

ma braki w opanowaniu podstaw
programowych, ktore nie
przekreslajag mozliwosci uzyskania
podstawowej wiedzy z danych zaje¢

edukacyjnych,

rozwiazuje, wykonuje typowe

zadania teoretyczne i praktyczne

0 niewielkim stopniu trudnosci,
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Dostateczny Opanowanie wiadomosci | rozwiazuje, wykonuje typowe
umiejetnosci stanowigcych ok. 1/2 zadania teoretyczne lub
tre$ci nauczania zawartych w praktyczne o $rednim stopniu
podstawie programowej na danym trudnosci,
etapie nauki, tj.:
- najwazniejsze w uczeniu si¢ danego
przedmiotu (bloku, dziedziny),
- czesto powtarzajace si¢
W programie nauczania,
- dajace si¢ wykorzysta¢ w
sytuacjach szkolnych
I pozaszkolnych,
- wiadomosci uniwersalne,
Dobry nie opanowat w petni wiadomosci samodzielnie poprawnie stosuje
okreslonych w programie nauczania, | wiadomosci,
ale posiada istotne w strukturze rozwigzuje, wykonuje typowe
przedmiotu wiadomosci wynikajace | zadania teoretyczne lub
Z podstawy programowej, praktyczne,
opanowane tre$ci danego
przedmiotu wykorzystuje
swobodnie,
bardzo dobry opanowal petny zakres wiedzy samodzielnie, sprawnie postuguje
I umiejetnosci okreslonych si¢ zdobytymi wiadomos$ciami,
programem nauczania na danym samodzielnie rozwigzuje
etapie edukacyjnym, problemy teoretyczne
I praktyczne ujgte programem
nauczania,
potrafi zastosowac posiadang
wiedze do rozwigzywania zadan
trudnych i w sytuacjach nowych,
Celujacy posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci samodzielnie 1 tworczo rozwija
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stanowigce efekt samodzielnej pracy |wlasne uzdolnienia,

wynikajace z indywidualnych biegle postuguje si¢ zdobytymi
zainteresowan, wiadomos$ciami,

opanowat w pelni podstawe proponuje i rozwigzuje zadania
programows. teoretyczne i praktyczne,

nietypowe i nowatorskie.

§76

1. W przypadku nieobecnosci na zapowiedzianych (z wpisem do dziennika elektronicznego)
pracach klasowych, sprawdzianach, testach, kartkéwkach i wejsciowkach uczen na
najblizszych zajg¢ciach ustala termin pisania pracy z nauczycielem. Wyznaczony termin
nie moze by¢ dtuzszy niz 14 dni. Niespetnienie powyzszego warunku jest rownoznaczne z
brakiem zaliczenia pracy kontrolnej. Nauczyciel nicobecno$¢ odnotowuje w dzienniku w

formie skrétu ,,nb” i przyjmuje przelicznik rowny 0 razy waga oceny.

2. Jezeli uczen pisal niesamodzielnie (prace klasowa, sprawdzian, test) lub korzystat
z niedozwolonych $rodkow, np. telefon komoérkowy, nauczyciel wystawia stopien
niedostateczny.

3. Odpowiedz ustna lub kartkowka moze obejmowa¢ maksymalnie trzy ostatnie tematy
lekcji.

4. Wejscidwka (w formie pisemnej lub ustnej) obejmuje zagadnienia z wczes$niej zdobytej
wiedzy (z innej lekcji lub innego przedmiotu), tematy podawane sg z wyprzedzeniem.

5. Prace klasowe, sprawdziany i testy obejmujace wigkszg parti¢ materiatu zapowiadane sg
z tygodniowym wyprzedzeniem.

6. Nauczyciel przed kazda praca klasowa, sprawdzianem i testem okresla zakres materiatu i
forme¢ sprawdzenia wiedzy 1 umiej¢tno$ci ucznia.

7. Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu trzech ostatnich lekcji moga odbywac sig
bez zapowiedzenia.

8. W ciagu tygodnia mogg odby¢ si¢ najwyzej trzy sprawdziany, jednak nie wigcej niz jeden

dziennie. Powyzszy zapis nie dotyczy poprawy sprawdzianu.
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Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ pracy klasowej lub biezacego sprawdzianu
wiadomosci, jezeli poprzednie prace i sprawdziany nie zostaly sprawdzone, ocenione,
oddane i oméwione.

Uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy pracy klasowej, sprawdzianu i testu oraz
innych form sprawdzenia wiedzy. Poprawa jest dobrowolna i odbywa si¢ w ciggu dwoch
tygodni od uzyskania oceny.

Ocene uzyskang z pracy poprawkowej nauczyciel wpisuje do dziennika. Do oceny
okresowej (Srodrocznej i rocznej) brane sg obie oceny podlegajace wazeniu.

W przypadku uzyskania z pracy poprawkowej takiej samej lub nizszej oceny, nie liczy si¢
jej do $redniej 1 nie podlega ona wazeniu.

Uczen zobowiazany jest do systematycznego prowadzenia zeszytu przedmiotowego lub
zeszytu ¢wiczen, przynoszenia na zajgcia wymaganych przez nauczyciela materialow
pomocniczych oraz do udostepniania ich nauczycielowi do wgladu.

Zeszyt przedmiotowy moze podlegac ocenie.

Jezeli uczen byl nieobecny na zajeciach, ma obowigzek we wlasnym zakresie
niezwlocznie uzupetni¢ braki oraz wykona¢ zadania praktyczne realizowane na zajeciach.
Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ z wyjatkiem wczesniej
zapowiedzianych powtorzen, kartkowek, lektur, itp. (ilo$¢ nieprzygotowan okresla
nauczyciel przedmiotu i wpisuje w postaci symbolu ,,np”).

Prawo do zgloszenia nieprzygotowania do zaje¢, braku zadania domowego lub zeszytu
¢wiczen uczen jest zobowigzany zglosi¢ nauczycielowi na poczatku lekcji. Jezeli uczen
nie zglosi tego faktu na poczatku lekcji, nauczyciel moze mu wystawi¢ stopien
niedostateczny.

Uczen, bezposrednio po przyjsciu do Szkoty, po usprawiedliwionej co najmniej
tygodniowej nieobecnosci, moze zosta¢ zwolniony przez nauczyciela z pisania pracy

kontrolnej lub innej formy sprawdzenia osiagni¢¢ edukacyjnych.

§77

1.

Nastepujace dni: 21 marca, 1 czerwca, 22 wrze$nia, 21 listopada, 6 grudnia oraz 13-ty
dzien kazdego miesigca s3 dniami, w ktorych uczen nie moze dosta¢ oceny
niedostatecznej, nie dotyczy to zaplanowanych wczesniej prac klasowych, lektur

1 sprawdzianow.
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2. Uczen, ktérego frekwencja miesieczna wynosi co najmniej 96%, moze wybraé jeden

dzien kolejnego miesigca, w ktorym nie bedzie pytany, nie dotyczy to zaplanowanych

wczesniej prac klasowych, lektur i sprawdzianow.

§78

7.4 KRYTERIA SZCZEGOLOWE NA PRZEDMIOTACH OGOLNOKSZTAECACYCH

1. Uszczegélowione obszary dziatalno$ci ucznia podlegajace ocenianiu na poszczegdlnych

przedmiotach ujetych w zespotly przedmiotowe:

1) na przedmiotach humanistycznych (jezyk polski, jezyki obce, historia, wiedza o

2)

spoteczenstwie, wiedza o kulturze, itd.) ocenie podlegaja:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)

k)

stopien opanowania wiadomosci 1 umiejetnosci z poszczegolnych dziatow,
umiejetnos¢ tworzenia dtuzszej wypowiedzi pisemnej,

umiej¢tnos¢ sprawnej argumentacji i wnioskowania,

sprawno$¢ jezykowo-ortograficzna oraz znajomo$¢ gramatyki 1 stownictwa,
sprawno$¢ rozumienia ze stuchu (jezyki obce),

sprawnos$¢ komunikacyjna,

umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem,

umiejetnos¢ klasyfikowania faktéw i1 informacji oraz ich selekcjonowanie,
umiejetnos¢ korzystania ze stownika oraz innych Zrédet informacji,

wktad pracy ucznia, jego aktywno$¢ na lekcji, zaangazowanie w prace grupy
i frekwencja na zajgciach,

na jezyku polskim zapowiedzenie lektury jest jednoznaczne z mozliwos$cia
sprawdzenia znajomos$ci tresci na poczatku jej omawiania, gdy uczeh nie

przeczytal lektury otrzymuje ocene¢ niedostateczna,

na przedmiotach matematyczno-przyrodniczych (matematyka, biologia, geografia,

fizyka, chemia, informatyka, podstawy przedsigbiorczosci, itd.) ocenia sig:

a)
b)

stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci z poszczegdlnych dziatow,
umiejetnos¢ stosowania poje¢ matematycznych, fizycznych, biologicznych,
geograficznych, chemicznych, informatycznych, ekonomicznych oraz sprawdzanie
stopnia zrozumienia tych pojec,

umiejetnos¢ wskazywania zwigzkow przyczynowo-skutkowych,
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d) stosowanie poprawnego jezyka, typowego dla przedmiotow matematyczno-
przyrodniczych,

e) rozwiazywanie typowych zadan teoretycznych i praktycznych wraz z doborem
metod, sposobem wykonania zadan i oceng uzyskanych rezultatow,

f) rozwigzywanie probleméw ze wskazaniem sposobow ich rozwigzania,

g) abstrakcyjnos¢ myslenia, sposob ujecia zagadnienia i1 zastosowanie wiedzy
w praktyce podczas realizacji prac projektowych,

h) znajomo$¢ podstawowych algorytmow postgpowania przy rozwigzywaniu
standardowych probleméow,

i) umiej¢tno$¢ stosowania swojej wiedzy 1 umiejetnosci w rozwigzywaniu
problemow z innych dziedzin,

J) wklad pracy ucznia, jego aktywno$¢ na lekcji, zaangazowanie w prac¢ grupy
I frekwencje na zajgciach,

K) umiejetno$¢ obserwacji i opisu zjawisk przyrodniczych zachodzacych
W otaczajacym $wiecie,

I) umiejetnosé stawiania hipotez, ich argumentowania oraz wyciggania wnioskow,

m) umiej¢tno$¢ obstugi  komputera 1 stosowania technologii informacyjno-
komunikacyjnej,

3) na zajeciach edukacji dla bezpieczenstwa ocenie podlega:

a) stopien opanowania wiadomosci i umiej¢tnosci z poszczeg6lnych dziatow,

b) umiejetnos¢ wykorzystania w praktyce opanowanej wiedzy,

C) umiejetnos¢ rozszerzania wiedzy zdobytej na zajgciach potrzebnej do:
- zrozumienia istoty zjawisk 1 procesow zachodzacych w $rodowisku lokalnym

oraz globalnym,

- udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,
- rozpoznawania zagrozen w czasie pokoju i wojny,
- $wiadomego podejmowania decyzji dotyczacych bezpieczenstwa,

d) umiejetnos¢ interpretowania zjawisk 1 proceséw spoteczno-ekonomicznych
i politycznych na tle uwarunkowan politycznych, historycznych i kulturowych
w roznych skalach przestrzennych.

2. Kontrolne prace pisemne ocenia si¢ przy uzyciu skali punktowej, na podstawie ktorej

punkty przeliczane sg na oceny:
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STOPIEN WYMAGANIA
celujacy min 95% punktéow
bardzo dobry min 85% punktow
dobry min 70% punktow
dostateczny min 50% punktow
dopuszczajacy min 33% punktow
niedostateczny ponizej 33% punktow

3. Oceny $rodroczne i roczne ustala si¢ na podstawie $redniej wazonej ocen czastkowych

z uwzglednieniem wagi oceny. Wagi przydziela si¢ wg. nastepujacej skali:

WAGA ZADANIA
5 praca klasowa, test, sprawdzian, zadanie projektowe, ¢wiczenie praktyczne
3 kartkowka, odpowiedzZ ustna, ¢wiczenie, prezentacja, sprawozdanie
2 praca domowa, praca na lekcji, aktywnos¢, zeszyt, wejsciowka

4. Przy wystawianiu oceny $rodrocznej i rocznej uwzglednia si¢ nastepujaca skale:

STOPIEN SREDNIA WAZONA
celujacy 5,40 - 6,00
bardzo dobry 4,60 - 5,39
dobry 3,60 - 4,59
dostateczny 2,65 - 3,59
dopuszczajacy 1,70 - 2,64
niedostateczny ponizej 1,70

§79

75 KRYTERIA SZCZEGOLOWE NA TEORETYCZNYCH | PRAKTYCZNYCH
PRZEDMIOTACH ZAWODOWYCH

1. Kontrolne prace pisemne ocenia si¢ przy uzyciu nastepujacej skali punktowe;j:

STOPIEN WYMAGANIA

celujacy min 95% punktow
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bardzo dobry min 85% punktow
dobry min 70% punktow
dostateczny min 55% punktow
dopuszczajacy min 40% punktéw
niedostateczny ponizej 40% punktow

2. Ocena $rodroczna 1 roczna z przedmiotu kontynuowanego w nastgpnym roku wystawiana

jest na podstawie $redniej wazonej ocen uzyskanych w ciggu roku szkolnego

Z uwzglednieniem wagi oceny:

WAGA ZADANIA
5 praca klasowa, test, sprawdzian, zadanie projektowe, ¢wiczenie praktyczne
3 kartkowka, odpowiedzZ ustna, éwiczenie, prezentacja, sprawozdanie
2 praca domowa, praca na lekcji, aktywnos¢, zeszyt, wejSciowka

3. Przy wystawianiu oceny $rodrocznej i koncoworocznej uwzglednia si¢ nastgpujaca skale:

STOPIEN SREDNIA WAZONA
celujacy 5,40 - 6,00
bardzo dobry 4,60 - 5,39
dobry 3,60 - 4,59
dostateczny 2,65 - 3,59
dopuszczajacy 1,70 - 2,64
niedostateczny ponizej 1,70

4. Przed wystawieniem oceny koncoworocznej z przedmiotu uczen pisze prace kontrolng

(test).

5. W zaleznosci od tygodniowej liczby godzin przedmiotu test otrzymuje nastepujaca wage:

1) waga 10 - przy 1 godzinie tygodniowo,
2) waga 20 - przy 2 godzinie tygodniowo,
3) waga 30 - przy 3 i wigcej godzinach tygodniowo,
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§ 80
1. Mechanik pojazdéw samochodowych, elektromechanik pojazdéw samochodowych:
1) temat kolejnych zaje¢ jest zapowiadany przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem,
uczniowie, przystepujac do zaje¢ w zalezno$ci od tematu mogg pisa¢ wejsciowke (lub
odpowiadajg) z wczesniej zdobytej wiedzy (na innym przedmiocie, lekcji),
2) po zrealizowaniu tematu, uczniowiec wykonuja w formie pisemnej sprawozdanie
z wykonanych zadan (decyduje nauczyciel w zaleznosci od rodzaju ¢wiczen),
sprawozdanie powinno zawiera¢ wnioski,
3) obowiazkiem ucznia jest wykonanie wszystkich ¢wiczen (zadan projektowych), uczen
nieobecny na zajeciach uzgadnia z prowadzacym forme zaliczenia ¢wiczenia,

4) kontrolne prace pisemne ocenia si¢ przy uzyciu skali punktowe;j:

STOPIEN WYMAGANIA/TEORIA WYMAGANIA/ZDANIA
PROJEKTOWE
Celujacy min 95% punktow min 95% punktow
bardzo dobry min 85% punktow min 90% punktow
Dobry min 70% punktéw min 80% punktow
Dostateczny min 55% punktéw min 70% punktéow
dopuszczajacy min 40% punktow min 49% punktow
niedostateczny ponizej 40% punktow ponizej 49% punktow

5) ocena $rodroczna i roczna wystawiana jest na podstawie $redniej wazonej ocen

Z uwzglednieniem wagi oceny:

WAGA ZADANIE
5 praca klasowa, test, sprawdzian, zadanie projektowe, ¢wiczenie praktyczne
3 kartkowka, odpowiedz ustna, ¢wiczenie, prezentacja, sprawozdanie
2 praca domowa, praca na lekcji, aktywnos¢, zeszyt, wejsciowka

72




Zespot Szkot Samochodowych im. Stanistawa Staszica w Kaliszu

6) przy wystawianiu oceny sroédrocznej i rocznej uwzglednia sie nastepujaca skale:

STOPIEN SREDNIA WAZONA
celujacy 5,40 - 6,00
bardzo dobry 4,60 - 5,39
dobry 3,60 - 4,59
dostateczny 2,65 - 3,59
dopuszczajacy 1,70 - 2,64
niedostateczny ponizej 1,70

§ 81
7.6 KRYTERIA OCENIANIA NA LEKCJACH WYCHOWANIA FIZYCZNEGO
1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, nauczyciel tego przedmiotu
w szczegblnosci bierze pod uwage: wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, systematycznos$¢ udziatu ucznia
w zaje¢ciach oraz jego aktywno$¢ w dzialaniach podejmowanych przez Szkot¢ na rzecz
kultury fizycznej.
§ 82
1. Podstawowe plaszczyzny oceniania:
1) systematyczno$¢ (Waga 5) - kazdy uczen jest oceniany po kazdym miesigcu
z systematycznego aktywnego udziatu w lekcjach wychowania fizycznego.
a) uczen, ktory uczestniczyt aktywnie w mniej niz polowie zajg¢ otrzymuje oceng
niedostateczna,
b) uczen otrzymuje ocene pozytywna, gdy suma aktywnych zajec i zaje¢ nieobecnych
usprawiedliwionych stanowi co najmniej potowg zaje¢ w miesiacu,
c) lekcje odbywajace si¢ w bloku liczone sg jako jedna jednostka,

- uczen, ktory uczestniczy w bloku 2-godzinnym wychowania fizycznego na
jednej lekcji, otrzymuje za nig polowe aktywnej obecnosci, a w przypadku,
gdy aktywne uczestnictwo miesigczne jest liczba utamkowa, wowczas
zaokragla si¢ ja zgodnie z zasadami matematyki.

- w przypadku miesiecy, w ktérych liczba lekcji jest mniejsza niz 4 aktywnos¢

miesi¢czna wyliczana jest w potaczeniu z nastepnym miesigcem,
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d) uczen, ktory otrzymal ocen¢ niedostateczng z systematycznos$ci nie otrzymuje
oceny z aktywnosci,

e) uczen, ktory w semestrze ma 100% aktywnych zaje¢ otrzymuje oceng taczna
celujacy z systematycznosci,

f) aktywne uczestnictwo na zajeciach i ocena z systematycznos$ci w miesigcu oblicza

si¢ nastepujaco:
Liczba 4 5 6 7 8 9 10 11 12
spotkan
W
miesigcu

Liczba aktywnych zaje¢ ucznia/ ocena

3/5 4/5 5/5 6/5 715 8/5 9/5 10/5 11/5

2/2 3/4 4/4 5/4 6/4 714 8/4 9/5 10/5

1/1 1-2/1 | 3/2 4/3 5/3 6/4 714 8/4 9/4

1-2/1 | 1-3//11 | 4/2 5/3 6/3 713 8/3

1-3/1 | 1-4/1 |5/2 6-/2 712

1-4/1 | 1-5/1 |1-6/1

2) postawa, aktywno$¢ (Waga 5) - uczen oceniany jest w kazdym miesigcu
z zaangazowania, postawy, wlozonej pracy i1 aktywnosci na zajeciach, a takze
podnoszenia umiejetnosci oraz wspdipracy w grupie (w tym m.in. przestrzegania
zasady fair-play, kultury zachowania, przestrzegania regulaminu sali gimnastycznej),
3) sprawno$¢, umiejetnosci, wiadomosci, postgp w sprawnosci fizycznej (Waga 2) -
kazdy uczen w semestrze zostaje oceniony w kilku wybranych ptaszczyznach:
a) sprawnos$¢ koordynacyjno-kondycyjna,
b) umiejetnoscei,
c) wiedza teoretyczna, dotyczgca ogolnych wiadomosci o sporcie, zdrowym trybie

zycia, z zakresu gier sportowych, gimnastyki (podstawowej, sportowe;j
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1 artystycznej), lekkoatletyki, tancow, sportdow zimowych i organizacji zajec
rekreacyjno-ruchowych itp.,

4) uczen, ktory nie moze przystapi¢ do sprawdzianéw ze wzgledow sprawnos$ciowo-
zdrowotnych uzyskuje ocen¢ po zaliczeniu w innej formie danego sprawdzianu, np.
omowienie danego sprawdzianu teoretyczne, przygotowanie prezentacji, itp.

2. Dodatkowa plaszczyzna oceniania (Waga 5):

1) uczen podczas lekcji moze otrzymac oceng za zadanie dodatkowe, np.

a) postawe na zajeciach,

b) aktywno$¢ i zaangazowanie w danej lekcji lub jej fragmentach,
C) rozgrzewke,

d) zwycigstwo w meczu, turnieju,

e) sedziowanie,

f) pomoc w przygotowaniu do zajec,

g) wlasng pozytywng inwencje¢ i kreatywno$¢ na zajeciach itp.,

2) reprezentowanie szkoty w zawodach migdzyszkolnych,

3) udzial w nicobowigzkowych pozalekcyjnych zajeciach rekreacyjno-sportowych,

4) aktywny udziat w pracach sekcji sportowej i przy organizacji imprez zwigzanych
z kulturg fizyczng (np. Dzien Sportu, apele sportowe, turnieje, gablota sportowa,
reportaze, itp.).

2. Uczen ma prawo i mozliwos$¢ uzyskania ocen czastkowych za uczestnictwo w zawodach
sportowych, zarowno organizowanych przez szkole 1 organizacje pokrewne, jak 1 zwigzki
sportowe pozaoswiatowe, jezeli startuje w nich jako reprezentant Szkoty.

§ 83

1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegolne oceny:

STOPIEN WYMAGANIA EDUKACYJNE

niedostateczny Uczen:

- nie przejawia zadnej aktywnosci podczas lekgji,
nie wykonuje polecen nauczyciela, nie widzi
potrzeby samodzielnego doskonalenia swoich

umiejetnosci 1 sprawnosci koordynacyjno-

ruchowej,
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jest niezdyscyplinowany, nie posiada
prawidlowych nawykow higieniczno-zdrowotnych,
nie posiada wtasciwego stroju sportowego,
niszczy szkolny sprzet sportowy, nie potrafi
wykorzystywac go zgodnie z przeznaczeniem,

nie zna przepisOw gier sportowych i nie potrafi
pomoc przy organizacji zawodow sportowych,

nie uczestniczy w zadnych dodatkowych formach
aktywnosci ruchowej w szkole,

regularnie opuszcza zajecia wychowania
fizycznego,

pomimo prawidtowego rozwoju psychofizycznego
i motywacji nauczyciela nie chce wykonywac
zadnych ¢wiczen, prob i testow,

nie wykazuje postepéw w usprawnianiu.

dopuszczajacy

Uczen:

prezentuje bardzo staby poziom umiej¢tnosci

i rozwoju sprawnosci koordynacyjno-kondycyjnej
w duzo nizszym zakresie niz przewiduje to
program nauczania,

nie wykazuje si¢ aktywnoscig podczas lekcji,

z duzym oporem wykonuje polecenia nauczyciela,
nie widzi potrzeby samodzielnego doskonalenia
swoich umiejetnosci i sprawnos$ci koordynacyjno-
ruchowej,

jest niezdyscyplinowany, wykazuje duze braki

w prawidtowych nawykach higieniczno-
zdrowotnych, bardzo czesto nie posiada stroju
sportowego,

nie szanuje szkolnego sprzetu sportowego, nie

potrafi wykorzystywac¢ go zgodnie

76



Zespot Szkot Samochodowych im. Stanistawa Staszica w Kaliszu

z przeznaczeniem,

nie zna przepisOw gier sportowych i nie pomaga
przy organizacji zawodoéw sportowych,

nie uczestniczy w zadnych dodatkowych formach

aktywnosci ruchowej w szkole,

dostateczny

Uczen:

prezentuje staby poziom umiejetnosci i sprawnosci
koordynacyjno-kondycyjnej,

nie wykazuje si¢ aktywnos$cig podczas lekcji,
niechetnie wykonuje polecenia nauczyciela, nie
wykazuje staran w kierunku samodzielnego
doskonalenia swoich umiejetnosci i sprawnosci
koordynacyjno-ruchowej,

jego postepy 1 aktywnos$¢ w zdobywaniu
umiejetnosci i wiadomosci oraz wktad pracy jest
niewielki,

jest malo zdyscyplinowany, jego nawyki
higieniczno-zdrowotne przedstawiaja pewne braki,
nie zawsze posiada stroj sportowy,

szanuje szkolny sprzet sportowy, lecz nie potrafi
wykorzystywac¢ go zgodnie z przeznaczeniem,
wykazuje si¢ stabg znajomoscia przepisow gier
sportowych 1 umiejetnoscig pomocy przy ich
organizacji,

nie uczestniczy w pozalekcyjnych i pozaszkolnych

zajeciach sportowo-rekreacyjnych,

dobry

Uczen:

prezentuje dobry poziom umiejetnosci 1 sprawnosci
koordynacyjno-kondycyjnej w zakresie
przewidzianym programem nauczania,

jest aktywny podczas lekcji, wykonuje polecenia
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nauczyciela, stara si¢ samodzielnie doskonali¢
swoje umiejetnosci i sprawnos¢ koordynacyjno-
ruchowa,

wykazuje postepy 1 aktywnos¢ oraz wklada duzo
pracy w zdobywanie umiejetnosci i wiadomosci,
jest zdyscyplinowany, kolezenski, posiada
prawidtowe nawyki higieniczno-zdrowotne,
zawsze posiada stroj sportowy,

szanuje 1 dba o szkolny sprzet sportowy, nie
zawsze potrafi wykorzystywac go zgodnie

Z przeznaczeniem,

wykazuje si¢ dobra znajomoscia przepisow gier
sportowych i umiejetnosciag pomocy przy ich
organizaciji,

sporadycznie bierze udziat w pozalekcyjnych

1 pozaszkolnych zajeciach sportowo-

rekreacyjnych,

bardzo dobry

Uczen:

prezentuje wysoki poziom umiej¢tnosci 1 rozwoju
sprawnosci koordynacyjno-kondycyjnej w petnym
zakresie przewidzianym programem nauczania,
jest aktywny podczas lekcji, chetnie

1 z zaangazowaniem wykonuje polecenia
nauczyciela, w miar¢ mozliwosci samodzielnie
doskonali umiej¢tnosci i sprawno$¢
koordynacyjno-ruchowa,

jest zdyscyplinowany, kolezenski, posiada
prawidtowe nawyki higieniczno-zdrowotne,
zawsze posiada strdj sportowy,

szanuje 1 dba o szkolny sprzet sportowy oraz

potrafi wykorzystywac¢ go zgodnie
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z przeznaczeniem,

wykazuje si¢ dobrg znajomoscia przepisow gier
sportowych i umiej¢tnos$ciag pomocy przy ich
organizacji,

aktywnie bierze udzial w pozalekcyjnych

I pozaszkolnych zajeciach sportowo-

rekreacyjnych,

celujacy

Uczen:

prezentuje wybitny poziom umiej¢tnosci i rozwoju
sprawnosci koordynacyjno-kondycyjnej znacznie
wykraczajacy poza program nauczania,

jest aktywny podczas lekcji, bardzo chetnie

i z zaangazowaniem wykonuje polecenia
nauczyciela, a takze samodzielnie doskonali
umiejetnosci i sprawno$¢ koordynacyjno-ruchowa,
jest zdyscyplinowany, kolezenski, posiada
prawidlowe nawyki higieniczno-zdrowotne,
zawsze posiada stroj sportowy,

szanuje i dba o szkolny sprzet sportowy i potrafi
wykorzystywac go zgodnie z przeznaczeniem,
wykazuje si¢ bardzo dobrg znajomoscia przepisow
gier sportowych 1 umiej¢tnosciag pomocy przy ich
organizacji,

aktywnie bierze udzial w pozalekcyjnych

1 pozaszkolnych zajgciach sportowo-
rekreacyjnych, godnie reprezentuje szkole w

migdzyszkolnych zawodach sportowych.
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§ 84
7.7 ZWOLNIENIE UCZNIA Z ZAJEC WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

1.

Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ na podstawie zwolnien czastkowych - miesiecznych
lub zwolnienia na okres lub rok.

Uczen ze zwolnieniem okresowym, rocznym otrzymuje decyzja Dyrektora Szkoty
zwolnienie z zaj¢¢ na dany okres zgodnie z zaswiadczeniem lekarskim.

Uczen w czasie zwolnienia z zaj¢¢ decyzja Dyrektora Szkoly na dany okres przebywa na
zajeciach wychowania fizycznego zgodnie z planem zajec¢, jesli lekcje przypadaja na
koncu lub poczatku zaje¢ w danym dniu moze by¢ z nich zwolniony.

Jezeli w zaswiadczeniu od lekarza jest wskazany rodzaj zaje¢, w ktorych uczen nie moze
uczestniczy¢, jest zwolniony tylko z tego rodzaju zaje¢ w czasie trwania lekcji.

Uczen, posiadajacy zwolnienie lekarskie czastkowe trwajace dluzej niz potowa okresu,
moze uzyska¢ ocen¢ z zaje¢ powyzej 4, jezeli zaliczy material z okresu zwolnienia
lekarskiego w formie praktycznej lub teoretycznej po uzgodnieniu z nauczycielem.

Uczen zobowigzany jest dostarczy¢ zwolnienie lekarskie na pierwsze zajecia
wychowania fizycznego po powrocie ze zwolnienia lekarskiego lub uzyskaniu zwolnienia
na dalsza czgs¢ roku szkolnego.

Uczen, ktory dostarczy zwolnienie po potowie okresu, w ktorym do momentu
dostarczenia zwolnienia byl nieklasyfikowany lub miatl ocen¢ $rednia waZzona
niedostateczng, otrzymuje $rodroczng ocen¢ niedostateczng lub nieklasyfikowanie, albo

zalicza zajecia w formie uzgodnionej z nauczycielem.

§ 85
7.8 EGZAMIN POPRAWKOWY

1.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo
dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych
zajgc.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgéci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, wychowania fizycznego oraz zaje¢ praktycznych, z ktorych egzamin
powinien mie¢ forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy z zaje¢¢ laboratoryjnych, zaje¢ praktycznych lub innych zajeé
edukacyjnych, ktéorych programy nauczania przewiduja prowadzenie C¢wiczen
(doswiadczen) , ma forme zadan praktycznych.
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Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoly

w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyijne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

Uczen przygotowuje si¢ do egzaminu z catego zakresu materialu nauczania przedmiotu

objetego egzaminem.

Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegodlnosci:

1) nazweg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwigzlg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwi¢zla informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego.

Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciaggu

danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie

zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod

warunkiem, ze te obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.
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14. TRYB ODWOLAWCZY: uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia odno$nie
oceny ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, stosuje si¢ wowczas Przepisy,
dotyczace odwotywania si¢ od rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, z tym
ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest
ostateczna.

§ 86

7.9 EGZAMIN KLASYFIKACYJNY ORAZ SPRAWDZIAN WIEDZY I UMIEJETNOSCI

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny Klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w planie nauczania.

2. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z praktyk zawodowych, zaje¢ pracowni
przedmiotowych, zaje¢ laboratoryjnych lub innych zaj¢é, w ktorych program nauczania
przewiduje prowadzenie ¢wiczen, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny
klasyfikacyjnej lub z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacych potowe czasu (w danym okresie) przeznaczonego na te zajecia W planie
nauczania.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny.

4. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

5. Podanie do Rady Pedagogicznej o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego wraz
Z uzasadnieniem sktada uczen lub rodzice do Dyrektora Szkoty na co najmniej 3 dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

6. Uczen nieklasyfikowany z praktyk zawodowych, zaje¢ pracowni przedmiotowych, zajec
laboratoryjnych, z ktérych program nauczania przewiduje m.in. prowadzenie ¢wiczen —
zobowigzany jest do odbycia zaj¢¢ uzupehiajacych program nauczania:

1) zajecia uzupetniajace organizuje szkota,
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2) klasyfikowanie ucznia, ustaleniec oceny z tych zaje¢ — moze si¢ odby¢ dopiero po
odbyciu wskazanych zaje¢ uzupetniajacych na podstawie egzaminu.

Egzamin klasyfikacyjny wyznacza si¢ rOwniez uczniowi:

1) realizujacemu indywidualny tryb lub program nauki,

2) spetniajagcemu obowigzek nauki poza Szkotg,

3) uzupehiajgcemu roznice programowe.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z zastrzezeniem

ust. 9.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, wychowania fizycznego, praktycznej nauki

zawodu i zaje¢¢ laboratoryjnych ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3, 4, 7 pkt. 1 i 3, przeprowadza

komisja powotana przez Dyrektora Szkoly w sktadzie:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 7 pkt. 2 przeprowadza komisja

powotana przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoly, jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzony ten egzamin.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokodt, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzgcych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje

0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

TRYB ODWOLAWCZY:

1) uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
zZ przepisami dotyczacymi trybu jej ustalenia,

2) zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia tej oceny nie p6zniej jednak niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych,

3) w przypadku stwierdzenia, Ze ocena zostala ustalona niezgodnie z prawem Dyrektor
Szkoty powoluje komisjg¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia oraz ustala roczna oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

4) ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej,

5) ocena jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych wystawionej w terminie pierwotnym, ktora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§ 87

1. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, przeprowadza si¢ w formie pisemne;j
i ustnej.

2. Sprawdzian wiadomosci i umiejg¢tnosci ucznia z wychowania fizycznego i informatyki ma
przede wszystkim formy zadan praktycznych.

3. Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetno$ci ucznia z zaje¢ praktycznych, zajeé
laboratoryjnych i innych obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy
nauczania przewidzialy prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma formy zadan
praktycznych.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, termin sprawdzianu uzgadnia sig¢
z uczniem i jego rodzicami.
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5. W sktad komisji przeprowadzajacej sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub podobne zaj¢cia edukacyjne.
6. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci ucznia sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy
W szczeg6lnosci:
1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,
2) imig¢ i nazwisko, os6b wchodzacych w sktad komisji,
3) termin sprawdzianu,
4) imig¢ i nazwisko ucznia,
5) zadania sprawdzajace,
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
7. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.
8. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
§ 88
7.10 KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoltzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
W niniejszym statucie.

2. Zachowanie ocenia si¢ wg nastepujacej skali:

wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie

naganne
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3. Kryteria oceny zachowania:

4.

1) kazdy uczen na poczatku kazdego okresu otrzymuje 100 punktow,

2) liczba ta zmienia si¢ w trakcie trwania okresu (uczen otrzymuje punkty dodatnie

I uyjemne) w zalezno$ci od zachowania i postawy wobec rowiesnikow i pracownikoéw

Szkoty,

3) roczng ocen¢ z zachowania ustala si¢ na podstawie $redniej arytmetycznej punktow

uzyskanych w I i w Il okresie.

Przyznawanie punktow:

1) punkty dodatnie:

a) udziat w konkursach przedmiotowych:

szkolnych +10 pkt.,

zajecie wyrdznionego miejsca w konkursie szkolnym +20 pkt.,

pozaszkolnych +20 pkt.,

zaje¢cie wyrdznionego miejsca w konkursie pozaszkolnym +30 pkt.,

turnieje w randze olimpiady przedmiotowej +50 pkt.,

zajgcie wyrdznionego miejsca w turnieju o randze olimpiady przedmiotowe;j

+80 pkt.,

b) udziat w zawodach sportowych:

szkolnych +10 pkt.,

zajecie wyrdznionego miejsca w zawodach szkolnych +20 pkt.,

pozaszkolnych +20 pkt.,

zajecie wyroznionego miejsca w zawodach pozaszkolnych +30 pkt.,

na szczeblu wojewodzkim +30 pkt.,
zaj¢cie wyrdznionego miejsca w zawodach na szczeblu wojewddzkim +50 pkt.,
na szczeblu ogélnopolskim +50 pkt.,

zajgcie wyrdznionego miejsca w zawodach na szczeblu ogoélnopolskim +

80 pkt..

C) reprezentowanie szkoty na zewnatrz np. promocja Szkoty, poczet sztandarowy:

za kazdy wpis - od +10 do +30 pkt.,

poza godzinami obowigzkowych zaje¢ szkolnych +50 pkt.,

d) aktywna praca w ramach Samorzadu Uczniowskiego (w rozliczeniu okresowym):
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- klasowego: pehienie funkcji przewodniczacego, z-cy przewodniczacego,
skarbnika - od +20 do +30 pkt.,
- szkolnego: petnienie funkcji przewodniczacego SU +40 pkt.,
- pelienie funkcji zastepcy przewodniczacego SU, skarbnika SU,
przewodniczacego Rady Wolontariatu +30 pkt.,
€) organizowanie imprez:
- klasowych - od +5 do +20 pkt.,
- szkolnych - od + 10 do +30 pkt.,
- migdzyszkolnych - od +15 do +40 pkt.,
f) praca na rzecz Szkoty i klasy - za kazdy wpis - od + 5 do +30 pkt.,
g) dziatalno$¢ w zakresie wolontariatu szkolnego - od +10 do +50 pkt.,
h) wyr6zniajaca si¢ kultura osobista + 10 pkt.,
i) frekwencja:
- w danym miesigcu na poziomie 85% i wiecej + 20 pkt.
- w danym miesigcu na poziomie 90% i wiecej + 30 pkt.
- w danym miesigcu na poziomie 95% i wiecej + 40 pkt.
- w danym miesigcu na poziomie 100% + 50 pkt.
Warunkiem koniecznym otrzymania punktow jest usprawiedliwienie wszystkich
godzin nieobecnosci.
J) czytelnictwo (w rozliczeniu rocznym):
- za wypozyczenie i zwrot ksigzki w terminie (wpisu dokonuje nauczyciel
bibliotekarz) + 3 pkt,
- na koniec roku szkolnego: klasy IV technikum w kwietniu, a klasy 1-3
(wszystkich typow szkoét) w czerwcu - za zajecie I, 11, III miejsca w Zespole
Szko6t Samochodowych — odpowiednio +30, +20 i +10 pkt.,
2) punkty ujemne:
a) nieodpowiednie zachowanie (podczas lekcji, przerw, imprez szkolnych, wyjs¢,
wycieczek) — kazdy wpis — 10 pkt.,
b) brak stroju galowego na uroczystosciach szkolnych — 10 pkt.,
¢) przychodzenie na zaj¢cia w odziezy wierzchniej (na kazdej lekcji) — 15 pkt.,
d) nieprzestrzeganie regulamindw obowigzujacych w ZSS (np.: regulamin pracowni,
biblioteki, szatni, statut i inne) — 20 pkt.,
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) niewywigzywanie si¢ z powierzonych zadan dodatkowych (np. Dni Otwarte, Dzien
Sportu itp.) - 20 pkt.,
f) dewastacja mienia szkolnego i rzeczy innych oso6b — 50 pkt.,
g) palenie papierosow, papieroséw elektronicznych oraz uzywanie niedozwolonych
uzywek (narkotykéw, dopalaczy itp.) na terenie Szkoty oraz podczas wyjs¢ szkolnych
(za kazdorazowe ztamanie tego punktu) — 30 pkt.,
h) uzywanie telefonu komoérkowego i innych urzadzen multimedialnych w czasie zajeé
(za kazdorazowy wpis) — 20 pkt.,
i) wulgarne stownictwo (za kazdorazowy wpis) — 20 pkt.,
j) godziny nieusprawiedliwione (za kazda godzing) — 2 pkt.,
k) ucieczka klasowa — 20 pkt.,
1) nieusprawiedliwione spdznianie si¢ na lekcje (za kazde spdznienie) — 2 pkt.,
za spdznienie usprawiedliwione rozumie si¢ takie, ktore nie wynika bezposrednio
z winy ucznia, ale z czynnikéw od niego niezaleznych (dotyczy tylko pierwszej
lekeji). W przypadku spdznienia usprawiedliwionego uczen musi zgtosic sie
z usprawiedliwieniem (takim jak w przypadku godzin nieusprawiedliwionych) do
swojego wychowawcy, ktory moze takie spoznienie usprawiedliwic.
1) nie oddanie ksigzek do biblioteki szkolnej w terminie 14 dni przed rada
klasyfikacyjng roczng — 3 pkt., za kazda ksigzke,

5. Ustala si¢ nastepujaca punktacje na poszczegolne oceny zachowania:

ZACHOWANIE PUNKTACJA

wzorowe powyzej 201 punktow

facznie (dodatnich 1 ujemnych),
ale nie wiecej niz 60 punktow
ujemnych,

bardzo dobre 151-200 punktéw

facznie (dodatnich i1 ujemnych),
ale nie wiecej niz 80 punktow
ujemnych,

dobre 101-150 punktéow

facznie (dodatnich 1 ujemnych),
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ale nie wiecej niz 100 ujemnych

punktow,

poprawne 51-100 punktow

tacznie (dodatnich i ujemnych),

nieodpowiednie 0-50 punktow

tacznie (dodatnich i ujemnych),

naganne ponizej 0 punktow

facznie (dodatnich i ujemnych).

6. Jezeli liczba punktéw ujemnych przekracza okreslony powyzej limit wyznaczony dla

danego zachowania to:

1)

2)

ocen¢ obniza si¢ o jeden stopien w przypadku, gdy liczba uzyskanych punktéw

ujemnych jest nie wieksza niz limit dla danej oceny razy 2,

ocen¢ obniza si¢ 0 dwa stopnie w przypadku, gdy liczba uzyskanych punktow

ujemnych jest wigksza niz limit dla danej oceny razy 2.

7. Punkty do dyspozycji wychowawcy, ktore moga by¢ przyznane kazdemu uczniowi za

sytuacje i dziatania nie ujete w niniejszym regulaminie lub wysoka kulture osobista

( w tym brak uwag o ztym zachowaniu w rozliczeniu okresowym ) - od 0 do +30 pkt.

§ 89

1. Powigzanie punktacji z karami statutowymi:

1)

2)

3)

nagana wychowawcy - za 100 punktow ujemnych (tagcznie), postgpowanie: rozmowa
wychowawcy z uczniem, odnotowanie kary w dzienniku lekcyjnym, poinformowanie
rodzicéw (prawnych opiekundow) - zapis w dzienniku lekcyjnym,

nagana dyrektora — za 200 punktow ujemnych (l3cznie), postepowanie: rozmowa
dyrektora z uczniem, odnotowanie kary w dzienniku lekcyjnym, poinformowanie
rodzicéw o udzielonej karze (informuje wychowawca i odnotowuje ten fakt

w dzienniku lekcyjnym), za 350 punktow ujemnych (facznie), postgpowanie: Zespot
Wychowawcow Klasowych - wnioskuje o dalszym ukaraniu ucznia np.: ustalenie
nagannej oceny zachowania, przeniesienie do klasy rownoleglej, skreslenie z listy
uczniow. Wszczecie procedury przez Rade Pedagogiczng.

skreslenie z listy uczniow — za kolejne 20 punktow ujemnych lub szczegolne

wykroczenia zgodnie ze Statutem Szkoly, decyzje o skresleniu podejmuje Dyrektor
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Szkoly na podstawie opinii Samorzadu Uczniowskiego 1 wuchwaly Rady

Pedagogicznej.

7.11 POSTEPOWANIE W SZCZEGOLNYCH PRZYPADKACH

1. Do szczegélnych wykroczen przeciw zasadom obowigzujacym w szkole nalezg

zachowania, ktore wyjatkowo dotkliwie godza w dobre imi¢ Szkotly, stanowig zagrozenie

dla innych lub w ciagly 1 znaczacy sposob zaktocaja tok zaje¢ lekcyjnych, utrudniajac

w ten sposob nalezyte korzystanie z lekcji przez pozostatych uczniow.

2. Do tego rodzaju zachowan nalezg m.in.:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

posiadanie lub rozprowadzanie na terenie szkoty srodkow odurzajacych lub substancji
psychoaktywnych,

stwarzanie powaznego zagrozenia dla zdrowia lub zycia innych,

wnoszenie niebezpiecznych substancji i przedmiotow,

spozywanie lub pobyt w Szkole po spozyciu alkoholu lub $rodkéw dzialajacych
podobnie,

kradzieze oraz wymuszanie pieniedzy lub rzeczy osobistych,

stosowanie w Szkole przemocy fizycznej wobec ucznidw, nauczycieli lub innych
0sob, zagrazajaca ich zyciu lub zdrowiu badz naruszajaca ich bezpieczenstwo,
rozpowszechnianie w$rdd ucznidw materiatdw przedstawiajacych zachowania
agresywne, okrucienstwo wobec drugiego cztowieka, tresci pornograficzne lub
obrazajace uczucia religijne,

naruszanie godno$ci osobistej ucznidw, nauczycieli lub innych osdb poprzez
Znieslawianie, agresje lub prowokacje,

fotografowanie, nagrywanie lub filmowanie przebiegu lekcji oraz nauczycieli,

uczniéow 1 innych pracownikéw Szkoty bez ich wiedzy i zgody,

10) dtugotrwate i znaczace zaktdcanie porzadku zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

11) zmuszanie lub namowa do przestepstw,

12) swiadome niszczenie dobr materialnych nalezacych do Szkoty, ucznidow, nauczycieli

lub innych os6b,

13) falszowanie podpisow i innych dokumentow,

14) opuszczenie bez usprawiedliwienia ponad potowy czasu przeznaczonego na realizacje

wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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3. Uczen, ktory dopusci si¢ zachowan okreslonych powyzej ukarany zostaje nagang

Dyrektora Szkoty lub innymi karami regulaminowymi (lacznie ze skre§leniem z listy

ucznidw) oraz otrzymuje naganng ocen¢ zachowania, z pomini¢ciem ww. kryterium

ustalania ocen.

§ 91

1. Zasady przyznawania punktow:

1)

2)

3)
4)

5)
§ 92

uwagi o zachowaniu ucznia oraz propozycje punktéw wpisuje si¢ do dziennika
lekcyjnego,

uwagi ma prawo wpisa¢ kazdy nauczyciel lub na wniosek zainteresowanego
wychowawca klasy,

kazdy wpis powinien zawiera¢ date i czytelny podpis osoby dokonujacej wpisu,

kazdy uczen musi by¢ poinformowany o wpisanej uwadze przez osobe, dokonujaca
wpisu,

otrzymanie nagany Dyrektora Szkoty obniza ocen¢ zachowania o jeden stopien.

1. Wychowawca informuje uczniow o ocenie proponowanej zachowania 14 dni przed

posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej.

2. Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wpisuje si¢ do dziennika 3 dni przed

posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej.
3. TRYB ODWOLAWCZY OD PROPONOWANEJ ROCZNEJ KLASYFIKACYJNEJ
OCENY ZACHOWANIA

1)

Uczen moze otrzymaé roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania wyzsza niz

proponowana, zglaszajac ten fakt wychowawcy klasy (uczen lub jego rodzic sklada

pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem) w terminie od dnia uzyskania informacji

0 ocenie proponowanej nie poézniej jednak niz na 10 dni przed posiedzeniem

klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej, jezeli spetnia ponizsze warunki:

a) nie posiada zadnych punktow ujemnych okreslonych w kryteriach uzyskiwania
poszczegbdlnych ocen zachowania w rozliczeniu rocznym,

b) nienagannie wywiazuje si¢ ze wszystkich obowigzkow ucznia,

€) aktywnie uczestniczy w zyciu Szkoty, dba o jej tradycje, honor,

d) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w Szkole i poza nig.

2) zaistnienie powyzszych warunkéw musi by¢ udokumentowane,
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3) wychowawca klasy najpdzniej na 3 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej
klasyfikacyjnej ma obowigzek udzieli¢ odpowiedzi w formie pisemne;.

TRYB ODWOLAWCZY OD ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ

ZACHOWANIA

1) uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

2) zastrzezenia, o ktorych mowa w pkt. 1) zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakofczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych do Dyrektora Szkoty.

3) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa, Dyrektor Szkoty powoluje komisje, ktora
ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania. Ocena ta nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesdnie;j.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

3) pedagog,

4) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

5) przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia

zgloszenia zastrzezen.

Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykla wiekszoscia glosow. W przypadku

réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imig i nazwisko ucznia,

4) wynik glosowania,

5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
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10. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 93

1.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 94
7.12 USPRAWIEDLIWIANIE NIEOBECNOSCI 1 ZWOLNIENIA Z REALIZACJI

NIEKTORYCH OBOWIAZKOWYCH ZAJEC

1) Nieobecnosci nalezy usprawiedliwia¢ w ciggu 7 dni od zaistnienie absencji ucznia.

2) Narzedziem stuzacym do przekazywania usprawiedliwien jest dziennik elektroniczny.

3) W przypadku uczniow niepelnoletnich usprawiedliwienia dokonuja
rodzice/opiekunowie.

4) Uczniowie petnoletni mogg samodzielnie dokonywac¢ usprawiedliwienia nicobecnosci,

chyba ze ustalono z rodzicami/opiekunami inaczej.

§ 95

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu

na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos$é¢, posiadane

kwalifikacje lub zrealizowanie danych zaje¢ na wczesniejszym etapie edukacyjnym.

1) Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i1 technologii
informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

2) jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego i technologii
informacyjnej uniemozliwia ustalenie $§rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

»Zwolniony” albo ,,zwolniona”,
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3)

4)

5)

6)

7)

§ 96
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Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii,

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z nauki jazdy pojazdem silnikowym po przedtozeniu
prawa jazdy odpowiedniej kategorii, a w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje
si¢ ,,zwolniony/zwolniona”, a takze numer i kategori¢ posiadanego przez ucznia prawa
jazdy oraz date wydania uprawnienia,

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu lub gleboka dysleksja rozwojowa,

z afazja, z niepelnosprawno$ciami sprzgzonymi lub z autyzmem, w tym z zespoltem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego,

w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia,

w przypadku zwolnienia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony/zwolniona”.

7.13 EGZAMINY ZEWNETRZNE

1. W Szkole przeprowadzane sa egzaminy zewngtrzne:

1)

egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie — Branzowa Szkota I Stopnia.

2. Zasady przeprowadzania i oceniania ww. egzaminow okreslaja odrebne przepisy.

§ 97

ROZDZIAL 8
CEREMONIAL SZKOLNY

1. Ceremonial Szkolny jest zbiorem ustanowionych i obowigzujacych norm zachowania

si¢ w czasie uroczystosci szkolnych z udzialem sztandaru. Nalezg do nich $lubowania,

obchody §wiat panstwowych oraz uroczystosci srodowiskowe.

2. Stanowi on integralng cze$¢ z przyjeta tradycja szkolng i harmonogramem uroczystosci
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i imprez szkolnych.

3. Ceremoniat jest waznym elementem Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty,
wzbogaca tresci, sluzace ksztaltowaniu emocjonalnego stosunku uczniéw do symboli
narodowych oraz Ojczyzny oraz ksztaltuje w uczniach postawy patriotyczne.

§ 98

1. Ceremoniat szkolny zawiera:

1) symbole Szkoty,
2) sztandar Szkoty,
3) hymn panstwowy,
4) hymn Szkoty,
5) obchody Dnia Patrona,
6) tekst Slubowania,
7) state uroczystosci wpisane w harmonogram pracy Szkoty,
8) postawy i chwyty sztandaru,
2. Symbole narodowe wykorzystywane w Szkole to:
1) godlo panstwowe,
2) flaga panstwowa Rzeczpospolitej Polskiej,
3) hymn panstwowy.
3. Symbole Szkoty to:
1) posta¢ Patrona — Stanistawa Staszica,
a) Dzien Patrona Szkoty obchodzony jest 23 wrze$nia w rocznicg nadania Szkole
imienia Stanistawa Staszica,
2) hymn Szkoty,
a) $piewany przez spoleczno$c szkolng podcezas waznych uroczystoSci:
To cztowiek Oswiecenia
I patron rzemiost wielu
Co stowa w czyn zamienial
A postep w Zycie wcielal
Ref.: Jestesmy dumni z tego
Ze los nas tak zaszczyca
Ze dal nam za patrona
Stanistawa Staszica
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Polsce przestrog udzielat
Uczyt pracy i trudu
Serca wszystkich otwierat
Dla Ojczyzny i ludu
Ref.:
Nauczyciel mtodziezy
Wielkim reformom sprostat
Liczne kraje przemierzyt
W naszej szkole pozostat
3) logo Szkoty,
a) jest znakiem rozpoznawczym Szkoty,
b) przedstawione jest w formie granatowego kota z piktogramem samochodu oraz
napisem ,,Samochodowka Kalisz” na tle z6ttej otwartej ksigzki,
c) nalezy je eksponowac podczas uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych,
d) mozna je umieszczaé na dyplomach, oficjalnych pismach urzedowych Szkoty,
znaczkach, identyfikatorach, itp.,
4) sztandar Szkoty.

§ 99
8.1 SZTANDAR SZKOLY

1.

Sztandar Szkoty to prostokatny ptat tkaniny w barwach narodowych obszyty zlota
fredzla, awers przedstawia godlo panstwowe 1 herb miasta na czerwonym tle, na
rewersie znajduja si¢ symbole Szkoty oraz nazwa: Technikum Samochodowe w Kaliszu
na tle biatym.

Sztandar dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski, symbolem Matej Ojczyzny,
jaka jest Szkota i jej najblizsze Srodowisko. Uczy godnej postawy i zobowigzuje do
przejmowania zasad postgpowania Patrona Szkoly - Stanistawa Staszica - wielkiego
Polaka i patrioty.

Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagajag zachowania powagi 1 szacunku,
natomiast przechowywanie, transport i przygotowywanie go do prezentacji wymagaja
jego poszanowania.

Sztandar jest przechowywany w gablocie okolicznos$ciowej, w ktorej znajduja si¢ tam
réwniez insygnia pocztu sztandarowego.
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5. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja w Szkole,
dlatego w jego sktadzie powinni znalez¢ si¢ uczniowie o nienagannej postawie
i wzorowym lub bardzo dobrym zachowaniu.

6. Wybiera si¢ dwa sktady pocztu sztandarowego, reprezentowane przez:
1) chorgzy: jeden uczen,
2) asysta: dwoch ucznidw.

7. Kadencja pocztu trwa trzy lata.

8. Uczniowie moga by¢ odwotani ze skladu pocztu sztandarowego decyzja Rady
Pedagogicznej, w takim przypadku dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego.

9. Catloscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu.

10. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wigtnie.
1) uczen - biata koszula i ciemne spodnie lub garnitur,
2) uczennica - biata bluzka i ciemna spodnica lub kostium.

11. Insygnia pocztu sztandarowego:
1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem biatym

w stron¢ kotnierza, spigte na lewym biodrze,

2) Dbiate rekawiczki.

§ 100

1. Ceremonial przekazania sztandaru odbywa si¢ podczas uroczystosci $lubowania klas
pierwszych.

2. Nowy poczet, ustawia si¢ nastepujaco:
1) przed sztandarem - chorazy i jego rezerwa,
2) wzdhuz bocznych ptaszczyzn sztandaru - asysta,

3. Pierwszy zabiera glos dotychczasowy chorazy, ktéry mowi:
,Przekazujemy Wam ten Sztandar — symbol Zespotu Szkét Samochodowych im.
Stanistawa Staszica w Kaliszu. Otoczcie go opieka i godnie reprezentujcie nasza
Szkote” .

4. Chorazy nowego pocztu odpowiada:
., Przyjmujemy od Was Sztandar Szkoly, bedziemy dbac¢ o niego, Sumiennie wypetniac
swoje obowiqzki i godnie reprezentowac Szkole” .

5. Nowy chorazy przyklgka na prawe kolano, catuje rog sztandaru, po czym nastgpuje
przekazanie sztandaru.
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§ 101
8.2 OPIS ZACHOWANIA UCZNIOW W TRAKCIE OFICJALNYCH UROCZYSTOSCI

1.

Wejscie Dyrektora Szkoty i zaproszonych gos$ci na sal¢ na poczatku uroczystosci, gdzie
zgromadzona jest mtodziez powinno by¢ zapowiedziane przez prowadzacego, powinno
to spowodowac przyjecie przez mtodziez postawy zasadniczej.

Whprowadzenie sztandaru nastepuje po podaniu komendy przez osobe¢ prowadzaca
uroczystos¢: ,, Bacznosé, poczet sztandarowy wprowadzic”.

Uczestnicy uroczysto$ci przyjmuja postawe zasadniczg, poczet sztandarowy wchodzi na
miejsce uroczystosci.

Jesli droga przemarszu jest waska, poczet moze i§¢ w rzedzie, przy czym osoba
trzymajaca sztandar idzie w $rodku. W trakcie przemarszu wszyscy stoja, a sztandar
nalezy pochyli¢ pod katem 45° do przodu. Poczet zajmuje miejsce po lewej lub prawej
stronie sali, przodem do zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu.

Po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje kolejng komendg: ,,Do hymnu
panstwowego”’.

Ods$piewany zostaje hymn panstwowy — ,,Mazurek Dabrowskiego”, co najmniej dwie
zwrotki.

W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45°.

Na zakonczenie uroczysto$ci prowadzacy podaje komendg: ,, Poczet sztandarowy
wyprowadzic¢”.

Zachowanie mlodziezy i czynno$ci pocztu sg analogiczne do sytuacji wprowadzania

pocztu do sali.

§ 102
8.3 CHWYTY SZTANDARU

1.

W trakcie przebiegu uroczystosci z udzialem pocztu sztandarowego ustala si¢
nastepujace postawy i chwyty:

1) postawa ,.zasadnicza” -sztandar oparty na trzewiku drzewca przy prawej nodze na

wysokos$ci czubka buta, drzewce przytrzymywane prawa r¢ka na wysokosci pasa,
tokie¢ prawej reki lekko przyciagniety do ciata, lewa rgka opuszczona wzdtuz ciata,

2) postawa .spocznij” - Sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie

"zasadniczej", chorazy i asysta w postawie ,,spocznij”,
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3) postawa ,.na rami¢” - chorgzy prawg reka ( pomagajac sobie lewa) ktadzie drzewce

na prawe rami¢ i trzyma je pod katem 45° w stosunku do ramienia, plat sztandaru
musi by¢ oddalony od barku przynajmniej na szerokos¢ dtoni, prawa reka
wyciagnieta wzdhuz drzewca,

4) postawa ,.prezentuj” - z postawy ,,zasadniczej” chorgzy podnosi sztandar prawg rekg

i pionowo do gory wzdluz prawego ramienia (dton prawej reki na wysokosci barku),
nastepnie lewg reka chwyta drzewiec sztandaru tuz pod prawa i opuszcza prawa
r¢ke, obejmujac nig dolng cz¢$¢ drzewca, asysta w postawie ,,zasadniczej”,

5) salutowanie sztandaru w miejscu - wykonuje si¢ z postawy ,,prezentuj”- chorazy robi

zwrot w prawo skos z rownoczesnym wysunieciem lewej nogi w przod na odlegtosé
jednej stopy i pochyla sztandar do przodu pod katem 45°, po zakonhczeniu np.
hymnu, przechodzi do postawy ,,prezentuj” i ,,spocznij”,

6) salutowanie sztandarem w marszu - z potozenia ,,na rami¢” w taki sam sposob jak

przy salutowaniu w miejscu, komendy: ,,na prawo patrz” - pochyla sztandar,
,bacznos¢”- bierze sztandar na ramie.

Podczas dluzszych przemarszéw dopuszcza si¢ mozliwos¢ trzymania sztandaru na

ramieniu.

W czasie uroczystosci koscielnych:

1) sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez podawania komend,

2) w czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja,

3) poczet przechodzi przez kosciol, trzymajac sztandar pod katem 45° do przodu i staje
po lewej lub prawej stronie, bokiem do ottarza i do zgromadzonych ludzi, podnoszac
sztandar do pionu,

4) w trakcie Mszy $w. lub innej uroczystosci czlonkowie pocztu nie klekaja, nie
przekazuja znaku pokoju i nie wykonuja zadnych innych gestow, stojac caty czas
W pozycji ,,bacznos$¢” lub ,,spocznij”,

5) Pochylenie sztandaru pod katem 45° do przodu w pozycji ,,baczno$¢” nastepuje
w kosciele podczas podniesienia Hostii.

Pochylenie sztandaru nast¢puje réwniez w innych, waznych okoliczno$ciach: podczas

hymnu narodowego, podnoszenia flagi na maszt, podczas ogtoszenia minuty ciszy dla

uczczenia czyje$ pamieci, podczas sktadania wiencOw i zniczy przez wyznaczone
delegacje, podczas opuszczania trumny do grobu.
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§ 103

1. Ceremoniat uroczystosci szkolnych z udzialem sztandaru:

1) wprowadzenie sztandaru

LP| KOMENDY OPIS POCZET SZTANDAR
ZACHOWANIA | SZTANDAROWY
UCZESTNIKOW
PO KOMENDZIE
1. prosz¢ 0 uczestnicy powstajg| przygotowanie do | postawa,, na rami¢”
powstanie przed wejscia
wprowadzeniem
sztandaru
2. [bacznos¢, sztandar uczestnicy wprowadzenie W postawie
wprowadzié W postawie sztandaru, ,,na rami¢ w marszu”,
,»zasadniczej” zatrzymanie na postawa: ,,prezentuj”
ustalonym miejscu
3. do hymnu uczestnicy postawa postawa
W postawie ,,zasadnicza” »salutowanie w miejscu”
»Zasadniczej”
4. po hymnie uczestnicy spocznij postawa ,,prezentuj”,
W postawie postawa ,,spocznij”
,»Spocznij”
5.| moznausias¢ | uczestnicy siadaja spocznij postawa ,,spocznij”
2) wyprowadzenie sztandaru
L.P. KOMENDY OPIS POCZET SZTANDAR
ZACHOWANIA | SZTANDAROWY
UCZESTNIKOW
PO KOMENDZIE
1. prosze uczestnicy spocznij postawa ,,spocznij”
0 powstanie powstajg przed
wyprowadzeniem
sztandaru
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2. bacznosc¢, uczestnicy postawa postawa ,,zasadnicza”
sztandar W postawie ,,zasadnicza” postawa ,,na rami¢
wyprowadzi¢ »zasadniczej” wyprowadzenie W marszu”
sztandaru
3. spocznij uczestnicy siadajg
3) przekazanie sztandaru,
L.P] KOMENDY OPIS POCZET SZTANDAR
ZACHOWANIA | SZTANDAROWY
UCZESTNIKOW
PO KOMENDZIE
1. prosze wstaé uczestnicy wstaja | postawa ,,spocznij”’|  postawa ,,spocznij”
2. poczet Uczestnicy postawa postawa ,,zasadnicza”,
sztandarowy oraz W postawie ,,zasadnicza” postawa ,,prezentu;j”
nowy sktad pocztu| ,,zasadniczej”
do przekazania | nowy sktad pocztu
sztandaru wystap |wystepuje i ustawia
si¢ Z przodu
sztandaru
3. bacznos¢, Uczestnicy dotychczasowa | chorazy podaje sztandar
sztandar przekazac W postawie asysta przekazuje | jednej osobie z asysty,
»zasadniczej” insygnia, przekazuje szarfe potem

ustawia si¢ obok
nowej asysty po

lewej i prawej

stronie,

nowy poczet

w kolejnosci
uczennica, uczen,
uczennica wykonuje

krok do przodu

nastepnie odbiera sztandar

rekawiczki,

I przekazuje go nowemu
chorgzemu i mowi:
,,Przekazujemy Wam
sztandar Szkoty, symbol
patriotyzmu i tradycji,
noscie go z duma

i honorem”,
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przyklekajac na
prawe kolano catuje
rabek sztandaru,
nowy poczet
W postawie
,,Zasadniczej”,
ustepujacy poczet
w kolejnosci jw.

wykonuje krok do

sztandar w postawie

,»Spocznij”

przodu, przykleka
na prawe kolano
i caluje rabek
sztandaru
4, bacznos¢, uczestnicy postawa postawa ,,prezentuj”,
ustepujacy poczet W postawie ,,Zasadnicza”, postawa ,,spocznij”
odmaszerowac, »Zasadnicze)” | postawa ,,spocznij”
spocznij nagradzajg barwami
ustepujacy poczet,
ktory przechodzi na
Wyznaczone miejsce
5. bacznos¢, Uczestnicy postawa postawa ,,zasadnicza”
sztandar W postawie ,,zasadnicza” postawa ,,na rami¢
wyprowadzic¢ »zasadniczej” wyprowadzenie w marszu”
sztandaru
6. spocznij uczestnicy siadaja
4) $lubowanie klas pierwszych
L.P. KOMENDY OPIS POCZET SZTANDAR
ZACHOWANIA | SZTANDAROWY
UCZESTNIKOW
PO KOMENDZIE
1. prosze wstac

uczestnicy wstaja
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2. |baczno$¢, sztandar uczestnicy wprowadzenie postawa ,,na rami¢
wprowadzi¢ W postawie sztandaru, w marszu”,
,,Zasadniczej” zatrzymanie na postawa ,,zasadnicza”

ustalonym miejscu

3. | do $lubowania uczestnicy postawa postawa ,,prezentuj”
W postawie ,,zasadnicza” postawa ,,salutowanie
,»zasadniczej”, w miejscu”
uczestnicy

podnoszg prawg
r¢ke do Slubowania
( palce na

wysokos$ci oczu )

4. | po slubowaniu uczestnicy postawa postawa ,,prezentu;j”,
W postawie »spocznij’ postawa ,,zasadnicza”
»spocznij”,

Slubujacy
opuszczajg reke
5. |bacznos¢, sztandar Uczestnicy postawa postawa ,,zasadnicza”,
szkoty W postawie »Zasadnicza”, postawa ,,na rami¢
wyprowadzic¢ ,,zasadniczej” wyprowadzenie w marszu”
sztandaru
6. spocznij uczestnicy siadaja
§ 104

8.4 UDZIAL SZTANDARU W UROCZYSTOSCIACH POZA TERENEM SZKOLY

1. Sztandar Szkoty moze bra¢ udzial w uroczystosciach organizowanych przez
administracje samorzadowa i panstwowa, sktadaniu kwiatow w miejscach pamigci
narodowej, uroczystosciach patriotycznych, w ktorych bierze udziat spotecznosé
szkolna lub delegacja oraz w uroczystosciach religijnych: mszy §wietej, uroczystosciach
pogrzebowych i innych.

2. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych

lub ogloszono zalobe narodowsg, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem. Na
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sztandarze wstazke kiru przywiesza si¢ w miejscu jego zamocowania na drzewcu od

lewej gornej strony do prawe;.

§ 105
8.5 SLUBOWANIE

1. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa si¢ podczas $wieta Dnia Edukacji
Narodowej.
2. Slubowanie odbywa si¢ w postawie zasadniczej - wszyscy uczniowie, nauczyciele
1 goscie stoja na bacznos¢.
3. Przedstawiciele klas pierwszych podchodza do sztandaru, ktéry stoi na $rodku sali.
4. Kazdy pierwszoklasista trzyma uniesiong do gory na wysokos$ci oczu prawg reke
z wyciagnietymi jak do salutowania dwoma palcami i powtarza za Dyrektorem Szkoty
rote przysiegi.
5. Tekst slubowania:
My uczniowie Zespotu Szkol Samochodowych swiadomi zastug Patrona naszej Szkoty,
Stanistawa Staszica, slubujemy:
1. Dbac o honor Szkoly, godnie jq reprezentowac i wzbogaca¢ jej dobre tradycje,
Slubujemy!
2. Wykorzystacé jak najlepiej wiedze zdobytq w czasie nauki w szkole,
Slubujemy!
3. Sumiennie i uczciwie uczy¢ sie i pracowac dla dobra spoteczenstwa,
Slubujemy!
4. Szanowac swoich nauczycieli i wychowawcow oraz wszystkich pracownikow Szkoty,
Slubujemy!
5. Tworzyé atmosfere wzajemnej Zyczliwosci, pomagac stabszym i przeciwdziatal
wszelkim przejawom zia,
Slubujemy!
6. Budowac i wspottworzyé potege naszej Ojczyzny, Rzeczpospolitej Polskiej,
Slubujemy!
§ 106
1. Stale uroczystosci wpisane w harmonogram pracy Szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego,
2) Dzien Patrona Szkoty,
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3) Dzien Edukacji Narodowe;j,
4) $lubowanie uczniéw klas pierwszych,
5) Swieto Odzyskania Niepodlegtosci,
6) Migdzynarodowe Swicto Pracy,
7) Dzien Flagi Rzeczpospolitej Polskiej,
8) rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja,
9) pozegnanie absolwentow Szkoty,
10) zakonczenie roku szkolnego.
§ 107
8.6 DEKORACJA BUDYNKU SZKOLY FLAGA PANSTWA
1. Flaga panstwowa podkresla urzedowy charakter Szkoty.
2. Budynek Szkoty dekorowany jest flagg panstwowa:
1) w Dzien Patrona Szkoty,
2) w $wieta panstwowe,
3) podczas uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego.
§ 108
8.7 GODLO PANSTWOWE
1. Godlo jest symbolem panstwowym, nalezy si¢ odnosi¢ do niego z szacunkiem i nalezng
czcig.
2. Znaki panstwowe majg pierwszenstwo przed kazdym innych symbolem, czy znakiem.
3. Godlo nalezy umieszcza¢ w miejscu zapewniajacym mu nalezng cze$¢ i szacunek.
4. Godlo znajduje si¢ w kazdej pracowni szkolnej oraz pomieszczeniach administracyjno-

biurowych.
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ROZDZIAL 9
ORGANIZACJA ZAJEC LEKCYJNYCH W OKRESIE ICH ZAWIESZENIA

§ 109.

Organizacja zajec¢ lekcyjnych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

w okresie zawieszenia zaj¢¢ na czas okreslony, w razie wystapienia na danym terenie:

- zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwiazku z organizacja i przebiegiem imprez

ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

- temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sq prowadzone zajecia z

uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
- zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

- nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow innego

jak powyzej

W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor szkoty organizuje dla
ucznidw zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢. Zajecia te sa

organizowane nie  pozniej niz od  trzeciego  dnia  zawieszenia  zajgcC.

9.1. Zasady i organizacja zaje¢ lekcyjnych z wykorzystaniem metod zdalnego nauczania:

1. W okresie zawieszenia zaj¢¢ na czas okreslony, zajecia lekcyjne odbywajg si¢ w formie
nauczania zdalnego z wykorzystaniem wszelkich mozliwych metod
1 form ksztalcenia na odlegtos¢. W okresie tym bedg realizowane podstawy programowe
ksztatcenia ogolnego 1 zawodowego dla poszczegélnych klas uwzgledniajac jednoczesnie
rownomierne obcigzenie ucznia zajeciami w danym dniu, ich zrdznicowanie, czy mozliwosci

psychofizyczne ucznia.
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2. Nauka prowadzona w sposéb zdalny moze by¢ realizowana z wykorzystaniem materiatow
wytworzonych i udostgpnionych przez nauczyciela oraz materiatow rekomendowanych przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej, Centralnej i Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej, a takze
materialdw emitowanych w pasmach edukacyjnych programéw Telewizji Publicznej

i Polskiego Radia.

3. Zajecia na odleglos¢ moga by¢ rowniez realizowane przez podejmowanie przez ucznia
aktywnos$ci okreslonych przez nauczyciela, potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym

materialem 1 dajacych podstawe do oceny pracy ucznia.

4. Do nauki zdalnej nauczyciel i uczen moga wykorzystywa¢ wszelkie $rodki komunikacji
elektronicznej (migdzy innymi komputer, telewizor, telefon itp.) zapewniajagce wymiane
informacji migdzy nauczycielem i uczniem ze szczegdlnym uwzglednieniem aktualnych
zalecen medycznych odno$nie czasu korzystania z tych urzadzen oraz podreczniki i inne

materiaty.

5. Zajecia z zakresu ksztalcenia zawodowego beda prowadzone w zakresie teoretycznych
przedmiotow zawodowych, a w przypadku zaje¢ praktycznych — wylacznie w zakresie, w
jakim

z programu nauczania danego zawodu wynika mozliwo$¢ realizacji wybranych efektow

ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc¢.

Wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane w formie zdalnego nauczania

beda odbywaly si¢ wedlug aktualnie obowiazujacego planu lekcji.

9.2. Zasady oceniania osiagnietych przez ucznia efektow ksztalcenia z wykorzystaniem

metod zdalnego nauczania:

1.W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly proces oceniania pracy ucznia
bedzie odbywatl si¢ wedlug dotychczasowych zasad i form ujetych w Statucie Szkoty
z wyjatkiem zapisow dotyczacych nieobecno$ci na zajeciach ( potwierdzeniem jednak
obecnosci bedzie aktywne uczestnictwo w zajeciach odnotowane w oprogramowaniu

stuzagcemu do nauki zdalnej).

107



Zespot Szkot Samochodowych im. Stanistawa Staszica w Kaliszu

W tym samym okresie nie podlega ocenie zachowanie ucznia.

Uczniowie:

W  okresie  trwania  zdalnego  nauczania  uczniowie  realizujg = wspolnie
z nauczycielem programy nauczania wedlug dotychczas obowigzujacego planu lekcji
i zobowiazani sa jednoczeSnie do aktywnego uczestnictwa w zajeciach prowadzonych
metoda zdalng (dziennik elektroniczny i inne urzadzenia komunikacyjne, platformy

edukacyjne itp.).

W przypadku wystgpienia probleméw technicznych, uczen zobowigzany jest do odbioru
informacji badz zdalnego kontaktu z nauczycielem prowadzacym zajecia w mozliwie

najblizszym czasie w celu zrealizowania tematu lekcji.

Nauczyciele:

W okresie trwania zdalnego nauczania nauczyciel wspolnie
z uczniami realizuje programy nauczania wedlug swojego dotychczas obowigzujacego
planu lekcji z uwzglednieniem rozkladu materialu nauczania i mozliwosci jego

modyfikacji.

W pracy zdalnej nauczyciel powinien uwzgledni¢ mozliwosci psychofizyczne uczniow
podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia oraz taczy¢ przemiennie
ksztalcenie z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia. Uwzgledniajac konieczno$¢
poszanowania strefy prywatno$ci ucznidéw 1 nauczycieli oraz warunki techniczne 1

oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki nie jest konieczne uzywanie kamer.

W przypadku pojawienia si¢ problemow technicznych w czasie pracy zdalnej nauczyciel

moze kontaktowac si¢ zdalnie z uczniami w czasie innym niz wynikajacym z planu lekcji.

Podczas prowadzenia zaj¢¢ na odleglos$¢ nauczyciel loguje si¢ do dziennika elektronicznego

w celu dokonania wpisow potwierdzajacych wykonanie pracy (migdzy innymi temat lekcji).

Nauczyciel obierajac odpowiednig forme zdalnej pracy przekazuje uczniom niezbedne

informacje zwigzane z realizacjg tematu lub wskazuje miejsce, w ktorym uczen moze znalez¢
108



Zespot Szkot Samochodowych im. Stanistawa Staszica w Kaliszu

narz¢dzia do samodzielnej pracy rekomendowane miedzy innymi przez Ministerstwo
Edukacji Narodowej oraz monitoruje na biezgco stopien realizacji zamierzonych celow

ksztalcenia.

Rodzice:

W okresie trwania zdalnego nauczania rodzice beda mogli na dotychczasowych warunkach
korzysta¢ z dziennika elektronicznego w celu pozyskania informacji o osiggnigciach

edukacyjnych uczniow.

Wszelkie informacje dotyczace funkcjonowania szkoly w wyzej wymienionym okresie bgdg
przekazywane na biezaco przez dyrekcje, wychowawcow i nauczycieli droga elektroniczng

przy uzycia dziennika elektronicznego.

W sprawach pilnych mozliwy bedzie kontakt z Dyrektorem Szkoty pod numerem telefonu

781 474 124 oraz z Sekretarzem Szkoty pod numerem telefonu 609 764 125.

Rodzic bedzie miat mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym zajecia droga

elektroniczng przy uzyciu dziennika elektronicznego.

ROZDZIAL. 10
POSTANOWIENIA KONCOWE

§110

1. Branzowa Szkota I Stopnia Nr 3 jest jednostkg budzetows. Zasady gospodarki finansowej
Szkoty okre$laja odrgbne przepisy.

2. Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Dokumenty z zakresu dzialania placowki udostgpnia si¢ w siedzibie Szkoty w godzinach

jej pracy.
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§ 111

1.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty i uchwala Statut oraz jego
zmiany.

Whniosek o zmiang Statutu moze wnie$§¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy kolegialny organ
Szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Statut Szkoty udostepnia sie do wgladu w sekretariacie Szkoty, bibliotece oraz na stronie
internetowej Szkoty.

W przypadku zmiany przepisow prawa Dyrektor Szkoly sktada wniosek w sprawie
dostosowania Statutu do obowigzujacych regulacji ustawowych.

Statut moze ulec zmianie w catosci lub czesci.

Dyrektor Szkoty opracowuje i publikuje tekst jednolity po kazdej zmianie.

Statut Szkoty obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej

STATUT SZKOLY ZATWIERDZONO
NA POSIEDZENIU RADY PEDAGOGICZNEJ w dniu 31 SIERPNIA 2022r

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesSnia 2022r

Dokument zatwierdzil i podpisal Dyrektor Szkoly:

Tomasz Stepniak
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